
4 月 26 日，中国低压电器

行业与可再生能源发电系统领域

的年度盛事之一——第五届“艾

唯奖”颁奖典礼在沪隆重举行，

德力西集团董事局主席胡成中应

邀出席大会，德力西集团总裁胡

煜鐄荣膺“杰出青年企业家”。

组委会在给胡煜鐄的颁奖

词中表示，“他带领集团确立了

以聚焦电气核心主业为引领，同

心多元为支撑，资源集聚、协同

发展的新路径，打造多极增长格

局，开启了德力西永远创业的新

征程。他始终秉承实业报国初心，

大力推动新时代制造强国背景下

的电气产业智能化转型，以关键

制造环节智能化为核心，将大数

据、云计算、物联网、人工智能

等技术与电气生产体系相匹配，
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3 月 27 日，甘化科工披露

公司更名后的首份年报，报告显

示，2020 年甘化科工累计实现

营收 5.15 亿元，同比增长 4.09%，

归 母 净 利 6.8 亿 元， 同 比 增 长

590.73%。同时公司推出分红预

案，拟 10 派 2 元（含税），累

计分配利润 8679.8 万元。自产

业重心向军工转移以后，近两年

甘化科工的军工板块业绩屡创新

高，2020 年军工板块整体实现

营收 2.8 亿元，同比增长 16%，

其中电源及相关产品销量同比增

长 38.49%。

甘化科工成立之初，以制

糖、造纸及生化产品的生产销售

业务为主。近年来，公司先后收

购沈阳含能、升华电源两家军工

企业，业务开始逐渐向军工为主、

食糖贸易为辅转移。随着军工板

块营收占比逐年提升，2020 年

甘化科工结合公司发展现状和未

来战略方向，于去年 11 月，正

式更名为 “广东甘化科工股份

有限公司”、证券简称由“广东

甘化”变更为“甘化科工”。

伴随新名称新形象，甘化

科工在2020年迎来新一轮焕新。

首先公司名称与主营业务更加匹

配，军工板块的核心地位持续凸

显。其次是增长 51.86% 的研发

投入，也让公司军工业务的创新

力、产品力得到提升。

甘化科工通过搭建子公司

协同发展平台，针对军品客户

和民用客户对产品进行个性化定

制，形成了一系列电源产品和智

能弹药产品的专有技术和提供解

决方案的能力，两家军工子公司

沈阳含能和升华电源屡创佳绩，

超额兑现业绩承诺，其中沈阳含

能还被认证为辽宁省首批新型创

新主体“瞪羚企业”，升华电源

被认定为四川省技术企业中心。

为持续做精做强军工电源

板块业务，甘化科工积极៿展对

外投资业务，参与设立产业投资

基金，公司先后通过收购和增资

4 月 20 日，温州德力西集

团 2021 年一季度工作例会在德

力西湖头智能产业园召开。一季

度，9 家生产企业逆势而上，勇

攀高峰，取得了主营业务收入同

比增长 88.73% 的优异成绩。德

力西集团总裁胡煜鐄、集团执行

副总裁兼温州德力西总裁张永、

集团高级副总裁郑元尉等领导出

席会议。

会上，温州德力西各中心

负责人及各企业负责人通报了

2021 年一季度的工作情况以及

下一步的工作计划。

郑元尉点评了一季度的经

营业绩，并对二季度继续做好原

材料价格信息共享和数据分析、

控制采购成本、合理安排库存等

工作提出了具体要求。

张永在总结讲话时指出，

一季度全体员工团结一心，取得

的成绩很出彩、很“抢眼”，但

仍要正视不足，方能找准方向，

奋勇前进。二季度，各企业各部

门要按照总裁的要求，继续强化

目标管理，力争超额完成目标任

务；通过两化融合贯标工作，持

续、稳定地获得信息化与工业化

融合带来的竞争新优势；进一步

加强市场培育，稳住存量业务，

៿展增量业务。

胡煜鐄对温州德力西一季

度取得的成绩表示充分肯定，并

对下一步工作提出三点要求：一

是优化产品结构，创新赋能，为

企业发展提供动力；二是坚持质

量立企，紧抓质量管理不松懈；

三是强化各企业管理水平，促进

各项业务全面增长。

德力西集团人力资源中心、

财务中心、运营管理中心、战略

投资管理中心和温德各中心管理

团队成员，各企业负责人以及财

务负责人参加会议。

方式获取锴威特半导体 20.06%

的股权。锴威特半导体主营智能

功率半导体器件与集成芯片的研

发、生产和销售，处于甘化科工

现有电源板块的上游。该公司目

前已拥有第三代半导体产品，其

开发的 SiC 功率器件也已成功实

现产业化。

通过投资锴威特半导体，

甘化科工有望借其半导体相关技

术和资源优势，与现有电源板块

实现积极的协同效应，加快公司

核心器件国产化步伐，再次提升

产品竞争力。
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  温州德力西办公室  黄燕萍
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构建离散型制造模式，较快实现

主营电气产业的转型升级与德力

西集团的高质量与可持续发展。”

自 2018 年出任集团总裁，

胡煜鐄全面负责集团日常经营管

理工作，多年来，在保持集团整

体每年两位数以上高速增长的同

时，实现了集团战略升级、产业

调整与管理重塑的同步，带领企

业稳居行业前列，连续 19 年上

榜中国企业 500 强。

2020 年初，在遭遇新冠疫

情的非常时期，胡煜鐄牵头组建

集团应急应对委员会，对集团防

疫和生产经营作出总体部署：一

抓员工防护，确保分布多省的两

万员工安全无虞；二抓抗疫支援，

驰援全国 8 省 9 市 10 所临时医

院项目建设，并为集团援建的希

望小学筹措提供防疫物资；三抓

复工复产，3 月底实现产能复常，

二季度追平原定目标，坚持全年

主要经营目标不下调；四抓产业

链协同，向中央统战部等部门建

言献策，协调产业链上下游伙伴

企业共同逆疫增长。

在他的带领下，德力西集

团的高质量发展水平和可持续发

展水平稳步提升，2020 年成功

抵御疫情带来的国际国内市场波

动，全年主要经营指标超预期完

成。

在本届盛会上，德力西电气

还摘得“最具影响力企业”、“最

具创新活力企业”、“公益贡献

奖”、“优选断路器”、“优选

接触器”五项大奖。


