
氯
碱
厂
盐
水
车
间

开
展
工
艺
竞
赛

降
本

元

公司下发《关于开展对盐城天嘉宜化工厂爆炸事故的警示教育

和安全检查的通知》后，各单位迅速行动、认真落实，加大安全防范

和自检自查力度，各施工单位也延续了安全管理工作的高压态势，

各职能人员现场安全督查和指导，施工人员严格执行安全操作规

程，确保施工安全优质，为公司二季度生产运行提供坚实的安全保

障。图为维建公司安装队安全吊装管路现场。 杨宇 文 / 摄

维建公司聚氯乙烯检修车间

及时更换氯化氢管线 保大通量生产
近日，维建公司聚氯乙烯检修车

间利用生产短时间的停车间隙，高效

优质地完成了树脂厂氯乙烯车间 4#

合成炉至块冷平台氯化氢管线的整

体更换工作。

此次需要更换的管线位于氯化

氢合成装置区，由于长时间承受灼热

加之腐蚀严重，已不能满足生产工艺

要求，急需更换。该管线吊装作业高

度约 6 米，周围管路纵横交错，因此

施工作业具有环境复杂，技术性强，

风险大的特点。为保证检修工作安

全、高效、优质的完成，车间事先与生

产单位确定好停车时间，沟通检修方

案细节，并在施工前认真做好工具、

各项作业票、安全防护用品及措施等

方面的检查和落实，一切准备就绪后

进行施工。

4# 合成炉至块冷入口处需更换长

度为 57.5 米，DN250 的大口径管线，

中间由 28 块法兰、7 个弯头进行连

接。按照生产单位具体的技术要求，

车间用最短时间预制出待安装管线

并安全运抵作业现场，在吊车的紧密

配合下，顺利地吊卸下旧管线，并将新

管线平稳地吊运至管路桁架上。车间

各工种齐上阵，相互协调配合将新管

路各“口”衔接好，经自检后通知生产

单位进行试压检测。试压检测结果显

示所有法兰口、焊接口无一处泄漏，均

达到生产单位使用标准。

氯化氢管线的及时、快速更换，为

保证生产进度，保障装置大通量、长周

期的安全稳运行

提供了坚实的保

障。 （韩 爽）
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落实动员会精神 保安全 抓环保 提品质 重服务 全面完成 年事业计划
近期，聚醚厂八

万吨环氧丙烷车间对

界区内所有的消防器

材进行系统检查，核

查灭火器材的标准是

否在规定范围内，以

及各个场所的消防标

志是否齐全，截止目

前共查出安全隐患 10

余项，对于自检自查

出来的安全隐患，建

立隐患清单与台账，

确保隐患整改措施落

实到位。

面对国家严峻的

安全形势，车间以公

司提出的开展事故警

示教育和安全检查为

契机，在深刻吸取事

故教训的同时，对生

产界区进行全面检查，

其检查内容包括重大

危险源、现场设备、

防雷防静电设施、防

汛重点部位及安全违

章，做到力排隐患，

确保安全生产。针对

生产现场六楼护栏腐

蚀严重的问题，车间

已经在现场设置了禁

止靠近的标识；并对

有故障的丙烯泵房静

电消除器进行修复。车间加强了对重大危

险源丙烯罐区的日常巡检工作，保证装置

安全稳定运行。同时，根据安全标准化需

求，在丙烷储槽新增加了 26 个可燃气体

报警器，目前均已正常投入使用。

与此同时，车间不断加强员工的安全

教育，让每一位员工熟练掌握安全生产规

程，提高安全意识和遵章守纪的自觉性。

进一步排查生产现场

安全隐患，确保设备

稳定运行。 （姜 波）

聚
醚
厂
八
万
吨
环
氧
丙
烷
车
间

严
格
措
施

力
排
隐
患

确
保
安
全
生
产

实施小改小革 确保生产稳定

树脂厂乙炔车间加装过滤器降本又提效
树脂厂乙炔车间将稳定生产和

降本增效作为工作主线，继续深入

推进精细化管理，进一步强化工艺

控制，鼓励全体员工立足本岗，积

极参与到小改小革和提合理化建议

活动中。活动开展以来，干部员工

积极参与，说想法、谈建议，提出

了很多“金点子”，为稳定生产，

降低定额、成本提供有力保障。

在生产过程中，乙炔发生器溢

流出来的渣浆中含有较多直径较大

的杂物，这些杂物容易堵塞阀门，

造成机泵入口流量减少，机泵无法

正常运转，车间只有将泵拆卸下来

进行清理后再恢复使用，可如此一

来既增加了劳动强度又无法保证生

产的连续性和稳定性。

为了解决这一问题，车间副主

任齐前进和技术员张丹阳想了很多

办法，经过无数次的论证，最终向

车间提出了在渣浆泵入口加装一个

过滤器的合理化建议，这样可以成

功将渣浆中较大的杂质过滤掉，减

少杂物堵塞阀门的现象发生，最大

限度地保证生产装置的安全稳定运

行，而且清理过滤器与清理渣浆泵

两者相比较，节时省力。此项合理

化建议方案提出后，立刻得到了车

间的认可，并第一时间安排实施。

“这就是齐主任他们提议加装

的过滤器。过滤器结构简单，安装

方便，而且是用废旧材料制作而成

的。有了它，不仅有效地避免了杂

物堵塞阀门现象的发生，确保渣浆

泵的安全稳定运行，又降低了车间

的生产生产成本。”在树脂厂乙炔

车间的现场，运转班长周师傅看着

正在“努力工作”的过滤器，满脸

笑容的说。 （孙琳琳 王德民）

为了充分发挥员

工在生产经营工作中

的主力军作用，激发员

工奋发赶超的进取精

神，进一步降低生产定

额及成本，一季度，氯

碱厂盐水车间在运转

班组开展了“降低碳酸

钠定额工艺竞赛”，取

得良好效果。

车间开展工艺竞

赛涉及到精制和二期

陶瓷膜主控两个岗位，

考核进膜盐水（2# 反应

池）碳酸钠指标的完成

情况，以分析车间的分

析数据为评判标准，按

照 Na2CO3 的考核区间的

平均值从低到高进行

排名，前两名分别奖励

200 元和 100 元。为了

保证竞赛的公平性，车

间不定期对精制分析

结果进行抽查，杜绝

“异常”样、“人情”样等

违规现象，否则立即取

消违规班组的参赛资格，并追究相关

责任人责任，车间每天更新记录台账，

月底进行汇总。各班组则通过每天的

记录台账随时了解最新“战况”，及时

查找并改进不足，岗位人员精心操作，

严格控制考核指标在合格范围下限。

工艺竞赛活动极大的调动了员工

的积极性和创造性，在车间掀起了比、

学、赶、帮、超的热潮，员工的技能水平

不断地提高，同时也有效地促进了各

岗位员工之间的配合，提高了工作效

率。一季度，车间碳酸钠平均指标控制

在 0.318-0.457g/l 之间，比工艺要求

的 0.53 g/l 下降了 0.078g/l，节约

成本 5100 元。 （田卫东）


