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本报讯 为夯实企业安全
生产主体责任，确保安全生产形
势稳定向好，日前，区应急管理
局对全区开展了高温季节安全
生产专项检查。

检查中，工作组首先来到开
发区常州市沃尔核材有限公司，
通过查阅资料、现场交流、消防
设施设备检查等方式，围绕企业
全年安全生产工作安排和落实
情况进行认真细致的检查。

随后，工作组来到化工行
业、工矿商贸等重点行业领域
的其他企业，对照企业安全生
产工作清单，逐一进行检查。
检查情况显示，我区安全生产
总体形势平稳，但一些问题仍
然存在。由于我区企业总量大，
部分镇区存在“上热下冷”现
象，“党政同责、一岗双责”还
没有完全落实到位，监管力量
不足。在重点行业领域层面，

如化工园区救援能力弱，停车
场、加油站等配套设施还不完
善，安全防范水平仍需加强。

针对上述情况，区应急管理
局对相关企业当场下发了限期
整改通知书，并要求企业认真查
摆管理中的薄弱环节，做好风险
防控、隐患治理、大检修组织等
相关工作，全面落实企业安全生
产主体责任。

下一步，区应急管理局将以

机构改革为契机，进一步推动应
急管理、安全生产和防灾减灾救
灾等职能整合，充分发挥区安委
办统筹协调和区应急管理局综
合监管职能，制定综合监管、行
业监管、属地监管责任清单和任
务清单，推动齐抓共管，共同推
动企业落实主体责任。全面推
进全区统一的应急指挥中心和
远程监测预警平台建设，确保应
急指挥高度集成、高效响应，实

现对高危行业领域企业、重要水
库、河道闸站、消防等的远程监
测和实时监管。同时，强化宣传
教育，多频次开展安全生产管理
培训，充分利用主流媒体等平
台，常态开展宣传，推进网格化
社会治理，结合专家指导，帮助
企业完善安全生产条件，定期做
好设备维护保养，增大设备安全
系数，全方面提升企业安全生产
工作效能。 徐欢

区应急管理局开展高温安全生产检查

本报讯 为进一步普及食
品安全知识，强化青少年儿童
食品卫生安全意识及自我保护
能力，近日，区市场监管局直
溪分局对所在辖区的建昌小学
和直溪幼儿园，开展了食品安
全知识进课堂活动。

活动中，直溪分局工作人
员通过播放PPT及动漫的形式，
图文并茂地给同学们上
了一堂生动有趣的食品
安全知识课。授课人员
列举出辣条、烧烤、方
便面等 10 种儿童不宜
多吃的食物以及水晶
泥、激光笔等多种孩子
们不宜接触的玩具，并
深入浅出地阐释了怎样
才能吃出健康和创建食
品安全示范区小常识等
内容。

在互动环节，学生
们踊跃举手，积极发
言，现场气氛十分热

烈，分局工作人员为同学们答
疑解惑的同时，积极倡导学生
要养成良好的食品安全及生活
卫生习惯，并要自觉抵制校园
周边无证无照经营的流动摊贩。

通过此次活动，不仅增强
了学生们的食品安全和自我保
护意识，而且对他们在生活中
的食品安全警惕性有积极指导

作用，也为食品安全示范区的
创建营造了良好氛围。下一步，
直溪分局将继续通过开展食品
安全知识进校园、进课堂活动，
进一步宣传食品安全示范区创
建以及提高广大学生食品安全
知识及意识，促进广大学生养
成良好的饮食习惯。

张勇 蒋颖 左玲

区市场监管局

开展食品安全进课堂活动

本报讯 日前，常州市农业
农村局一行来我区对前期开展
的农业安全生产大排查大整治
工作中检查出的安全生产问题
进行“回头看”。

在江苏凌云药业股份有限
公司，督察组针对前期我区安全
生产大排查过程中发现的实验
室气瓶缺少防倾倒措施、离心机
缺氮气保护措施等 7 处生产隐
患现场进行了再核查。核查结
果均符合安全生产要求。工作
组听取了企业整改工作汇报，并
进一步明确了安全生产各个环

节责任人，并将整改落实情况登
记归档。

当前气温持续上升，我区
以“全国安全生产月活动”为
契机，推进农业农村领域安全
生产专项整治，在全行业扎实
开展“持续常态安全生产大检
查、大梳理、地毯式、拉网式、
全覆盖的安全隐患大排查、大
整治”活动，重点检查农业机
械、畜牧兽医、农资市场、
农村能源等领域的安全生
产工作。对照夏季农业安
全生产要求，我区已把相

关责任分解到相关站所、科室
及分管负责人，各部门各司其
职，各负其责。在检查中，我
区严格实行了检查“回头看”
和事故责任追究倒查制度。下
一步，我区将全面强化依法治
理，推动安全生产责任落实，
推进全区农业生产安全形势持
续稳定向好。

徐欢 陈玉婷

我区全面展开农业安全生产排查整治

本报讯 日前，由区工业和
信息化局主办、中国电信金坛分
公司承办的区“企业上云”培训
活动成功举办。鹿山光电、贝特
瑞、捷尔特等我区 20 余家企业
代表参加了培训。

活动中，区工信局工作人
员针对 《江苏省星级企业上云
企业评定标准 （2019 年版）》
进行解读，围绕企业“上云”
认识、评定指南主要内容、评
定指南主要特点和申报工作相
关要求等内容，与各企业代表

分享了上云建议。企业代表江
苏省优秀 CIO 信维通讯作主题
演讲，介绍对企业“上云”的
理解以及成功实践经验。中国
电信介绍了云应用及服务技术
产品，拿出优秀的云产品及解
决方案供企业选择，受到与会
企业热烈欢迎。

企业“上云”是开展数字
化、网络化、智能化转型的基
础。本次活动不仅为企业更新
了“上云”的知识观念，还为
企业提供了最新“上云”的政

策解读，更为企业搭建了“上
云”服务对接平台，是我区助
推企业“上云”、践行高质量发
展的重要内容。与会企业代表
通 过 培 训 ， 充 分 认 识 到 企 业

“上云”的重要性并形成共识，
纷纷表示积极响应政府引导、
企业主体、需求导向、分类推
进 、 多 方 合 作 、 协 同 服 务 的

“企业上云”推进策略，加强专
业人才培养，创新云技术产品，
加快“两化”融合发展。

顾菁 臧风华

我区组织“企业上云”培训活动

本报讯 5 月 22 日下午，
原区某服饰公司职工戎某组
织 26名工友，代表公司 100名
职工给区劳动监察大队和区
公安分局金城派出所送来了

“办事认真效率高，服务热情
素质好”的锦旗，感谢他们
帮助讨回拖欠的 80万元工资。

2018 年春节前，该服饰
公司因资金周转困难，拖欠
职工工资 80 多万。2018 年 2
月 14 日，区劳动监察大队对
公司拖欠职工 2016 年剩余工
资、2017 年剩余工资、2018
年 1-4 月份工资进行立案处
理，并根据相关规定，多次
短信、电话通知公司法定代
表人周某在指定时间到指定
地点配合解决拖欠员工工资
问题，周某逾期均未露面并
外逃。

区人社局以该公司涉嫌
拒不支付劳动报酬犯罪，将
该案件移送金坛公安机关处
理。警方立案后，于 2018年 8
月 2日对犯罪嫌疑人周某进行
上网追逃。期间，职工讨薪

心情迫切，多次集体上访区
信访、劳动和公安等部门，
强烈要求企业在年前兑付拖
欠职工的所有工资。

区劳动监察大队会同公
安部门一方面缓和职工的焦
虑情绪，另一方面加大追逃
力度。2018 年 12 月 3 日，犯
罪嫌疑人周某在浙江湖州被
抓捕归案，2019 年 1 月 2 日，
欠薪行为人亲属将 80 万元汇
入指定专用账户用于兑付拖
欠工资。

由 于 该 案 跨 度 时 间 长 ，
且 涉 及 职 工 人 数 众 多 ， 为
确 保 职 工 工 资 兑 付 准 确 无
误 ， 同 时 兼 顾 方 便 职 工 领
取 报 酬 ， 办 案 人 员 建 立 了
欠 薪 职 工 微 信 群 ， 对 每 一
名 职 工 所 涉 及 的 拖 欠 工 资
数 额 、 申 报 的 银 行 卡 信 息
逐个进行统计和核对确认。
4 月 15 日，区劳动监察大队
将 80 万 元 全 部 发 放 至 职 工
手 中 ， 至 此 ， 该 案 得 以 圆
满解决。

陈俊平 汤敖齐 左玲

区人社局：

为100名职工讨回80万元工资

图为建昌小学学生与食品安全授课人员互动现场。

为探索水稻绿色高效轻简生产新技术，日前，区农机推
广站联合洋马农机（中国）有限公司在我区天梅农机专业合
作社开展水稻密苗复式机插技术大田生产试验。

试验结果表明，采用该项技术后，在只需一名机手的
情况下，机插效率提高了 50%以上，同时还实现了精确施
用基肥和一次封闭施药，大大减轻了劳动强度，提高了作
业质量。

下一步，区农机推广站将开展进一步试验，优化作业技
术模式和相关技术细节，做好相关技术的熟化落地和推广，
保障全区机插水稻持续高质量发展。 陈玉婷 陆新 文/摄


