
本报讯 在昨天的全区企业家表
彰会上，江苏常宝普莱森钢管有限公
司、常州亿晶光电科技有限公司、北
电爱思特（江苏）科技有限公司分别
作交流发言。

荣誉是对企业坚持做强主业的
肯定。江苏常宝普莱森钢管有限公
司获得工业企业有效投入奖、工业企
业产出规模奖、税收突出贡献奖、区
长质量奖。一直以来，该公司为提升
品牌价值、市场竞争力和行业地位，

在智能制造、工艺装备、技术团队等
方面对标世界一流企业，做精做强优
势产品。新建页岩气智能生产线、
特种专用管材生产线、高端管线管
智能生产线、常宝钢管研发中心四
大金牌项目，项目总投资近 20亿元，
全部达产运行后，将新增销售收入
30 亿元以上，将极大优化提升企业
品种结构、研发能力、装备能力和可
持续发展能力，企业将全面进入高
质量发展新时期。 （下转第二版）

本报讯 3 月 11 日下午，常
州市以电视电话会议形式召开
2020年食品安全委员会全体（扩
大）会议，副区长周新生在金坛
分会场收看收听。

会议传达了市委书记齐家
滨、代理市长陈金虎对食品安全
工作的批示。

会议指出，今年全市食品安
全工作将坚持以人民为中心，遵
循“四个最严”，建立食品安全现
代化治理体系，提高从农田到餐
桌全过程监管能力，提升食品全
链条质量安全保障水平，努力争

创国家食品安全示范城市。要推
进食品安全追溯体系建设，加强
全程追溯的示范推广，逐步实现
企业信息化追溯体系与政府部门
监管平台、重要产品追溯管理平
台对接，确保产品来源可查、去向
可追。在加强检验检测方面，要
以“监检结合、法快结合”为有效
手段，紧盯重点品种、项目、环节，
加大微生物污染、农兽药残留、重
金属残留、生物毒素、有机污染物
等项目抽检力度，加大农产品产
地准出产品和加工企业出厂产品
抽检力度。 孙婷
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我区组织收看收听常州市食品
安全委员会全体（扩大）会议

本报讯 3 月 12 日，区委、区政府
召开全区企业家表彰会，区委书记狄
志强希望全区企业家大力弘扬“苦干
实干、正气大气”的时代精神，积极投
身全区发展大潮，主动作为、奋发有
为，为全区跨越发展、快速崛起再立新
功、再创佳绩。同时要求全区上下切
实提高服务的精准度、超前性和企业
的满意率，当好企业发展的“店小二”，
奋力开创企业创新突破新辉煌、金坛
跨越发展新局面。

区委副书记、区长沈东主持会议，
王跃中、陈锁龙、刘国新等区领导参加
会议。

狄志强代表区委、区人大常委会、
区政府、区政协，向受到表彰的企业家
表示热烈的祝贺，向为金坛跨越发展作
出杰出贡献的广大企业家表示衷心的
感谢。

狄志强指出，过去的一年，面对严
峻复杂的宏观形势，全区上下负重前
行、团结拼搏、收获满满，经济社会发展
继续保持稳中有进、进中提质的良好态
势，得到省委书记娄勤俭的充分肯定，
离“跨入苏南发展第一方阵”的奋斗目
标越来越近。这些成绩是全区上下抢
抓机遇、扎实工作的结果，更得益于广
大企业家始终与区委、区政府同频共
振、积极奉献。

狄志强指出，一年来，广大企业家
扎根金坛求发展，创新创业快转型，奉
献社会促和谐，事实证明，企业是金坛
跨越发展的“顶梁柱”、“生力军”。正是
有这样优秀的企业家，金坛未来发展信
心倍增、底气十足。

狄志强指出，今年是我区两个加快

全面决战之年，要实现“十三五”圆满收
官、“十四五”良好开局，企业是主角、是
中坚力量。希望全区广大企业家大力
弘扬“苦干实干、正气大气”的时代精
神，积极投身全区发展大潮，主动作为、
奋发有为，为全区跨越发展、快速崛起
再立新功、再创佳绩。

一要抢抓机遇，坚定不断进取的信
心。要看到经济长期向好的基本面没
有变，统筹做好企业疫情防控和复工复
产，尽快恢复生产秩序。要看到经济逆
周期调节的政策红利正在释放，更多争
取政策支持，让政策红利为企业发展赋
能助力。要看到市场对高质量高层次
产品的需求更大，全力以赴争取更大市
场份额和成长空间。

二要聚焦主业，保持匠心智造的毅
力。要坚持做强主业，把发展的着力点
放在科技含量高、市场前景好、财税贡
献多、占用资源少的先进制造业和现代
服务业项目上，以今天的精准投入、高
质量投入奠定未来的发展基础、领先优

势。要突出品牌兴企，全力争创国家
级、省级品牌，争当细分市场的“隐形冠
军”，扩大自身品牌影响力。要加强资
本经营，加快股改步伐、完善治理架构、
优化股权结构，在更大范围内获取金融
血液、统筹配置资源。已上市企业要充

分利用资本市场这个平台，大力开展增
资扩股、并购重组，把更多的大项目好
项目投在金坛，真正展现上市公司的责
任担当。

三要拓展思路，加快创新引领的步
伐。要注重科技创新，勇于向技术高点

“对标”，敢于向行业高端“找差”，切实
提高企业核心竞争力和可持续发展能
力。要注重人才引育，以海纳百川的豪
情引进人才、基业长青的视野培育人
才、干事创业的舞台留住人才，真正以
各类人才的大集聚推动企业的大发展。
要注重模式创新，着力在新技术、新产
业、新模式、新业态上开疆拓土，在深度
融合上做足文章，为企业发展注入永不
枯竭的澎湃动力。 （下转第二版）

全区企业家表彰会召开，狄志强寄语全区企业家和广大干部

奋力攀登展新姿 携手共进创辉煌

激活强引擎 铸就强脊梁

在昨天召开的全区企业
家表彰会上，区委书记狄志
强勉励全区广大企业家主动
作为、奋发有为，为全区跨越
发展、快速崛起再立新功、再
创佳绩。

得力于持续推进两个加
快，我区已形成活力澎湃的
区域发展生态，全区经济社
会发展持续多年保持了稳中
有进、进中提质的良好态势，
这为今后一段时间的发展奠
定了坚实基础。

当前，新冠肺炎疫情防
控形势持续向好，全区上下
要迅速调整思路，强化责任
担当，强化主动服务，既要抓

精准防控，更要抓复工复产，
为全面决战两个加快、圆满
收官“十三五”只争朝夕、奋
力拼搏。

能否“化危为机”抓住新
机遇、实现新跨越，对全区广
大企业家是一次考验。把主
业做大做精、做优做强，永远
是发展的王道，也是企业家的
追求。广大企业家既要有宠
辱不惊、稳扎稳打的匠人精
神，也要有想常人不敢想干常
人不敢干、不惧第一个吃螃蟹
的奋斗精神，更要有勇于接受
挑战、接受未知领域考验的创
新精神，撸起袖子办实业，沉
下心来做主业，实现人生价

值、企业发展、奉献社会、助力
金坛发展的同频共振。

全区各级各部门和党员
干部要把精准服务企业发展、
超前纾解实际困难，作为当前
极端重要的工作来抓，多谋发
展计、多做主动事，使出十二
分的力气，在服务企业复工复
产、支持企业做强做大、营造
产业发展更优生态等方面取
得新成效，努力为实现全年目
标任务作出新贡献。

政企同心 只争朝夕加油干
本报评论员
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2019年度全区两个加快创新提升工作先进集体和先进个人名单
详见本期四版


