
随着生产经营模式的变化袁2017年
以来袁 宝钢特钢炼钢厂从原有连续性生
产到 40吨/60吨交替间隙生产袁充分统
筹闲置资源袁开辟了大量委外加工业务袁
全年累计为长材公司坯料修磨达 2.7万
吨遥其中袁仅 12月份袁生产代加工不锈钢
达 77 炉袁创历史新高遥

2017 年袁炼钢厂统筹安排袁盘活现
有资源袁率先从 60吨修磨代加工业务入
手袁 在不影响内部产品修磨计划的条件
下袁进行修磨代加工袁积累了丰富的管理
经验袁 全年累计为长材公司坯料安排修

磨量较往年大幅增加遥同时袁根据炼钢生
产模式的变化袁该厂充分利用 60吨炼钢
分厂炼钢资源袁进行冶炼代加工袁冶炼产
量逐步增加遥

为保证代加工坯料稳定有序进出

场袁 炼钢厂大力推进精细化管理遥 在交
货过程中袁 该厂质检站检验出坯作业区
积极调动员工工作积极性袁 克服人员紧
缺的困难袁主动承担了大量工作袁各工序
严格按照规定有序进行袁 为用户及时提
货开通绿色通道袁 使炼钢厂闲置资源得
到充分利用遥 渊作者单位院宝钢特钢冤

统筹资源 降本增效
姻大 智 尹 钧

新年伊始袁 八一钢铁能源中心热
力分厂二鼓风作业区全体员工积极响

应上级要求袁持续认真仔细查找隐患尧
大力加强环境整顿治理袁 保持环境干
净整洁遥

首先袁消除跑冒滴漏工作时袁严格
执行八钢能源中心下发的叶能源介质跑
冒滴漏管理办法曳袁及时发现处理设备尧
管道的跑冒滴漏问题曰其次袁在环境治
理工作时袁着力查找卫生死角袁设备承

包人员及时使用扫帚尧大布尧洗洁精等
用具彻底清扫擦拭遥 经过清扫擦拭袁黄
色的油箱尧蓝色的给水泵尧淡绿色的冷
油器令人耳目一新遥

热力分厂二鼓风作业区全体员工

能够在环境整治中正视自己的不足袁有
则改之袁无则加勉曰并将在今后的工作
中改进不足袁持续保持环境整洁袁打造
整洁有序文明的工作环境遥

渊作者单位院八一钢铁冤

这里黄蓝绿一目了然
姻张 荣 文/摄

日前袁宝钢发展汽车通勤公司以野抓
履职尧重基础尧严问责尧保安全冶为重点召
开了 2018年度安全工作动员会暨作业
长研修会年会遥

来自公司各单位尧 各部门中层以上
领导及基层单位的作业长尧安全员共 80
多人参加了此次会议遥 运营改善部汇报
了 2017年作业长研修会工作情况和安
全生产工作情况袁 并就基础管理工作开
展情况进行了交流曰同时袁安全环保部汇
报了 2017年安全环保工作情况袁深入剖
析工作中存在的问题袁并对 2018年安全
管理主要工作和竞赛活动的总体要求进

行部署袁明确具体管理措施遥
公司党政领导要求全面贯彻党的十

九大会议精神袁跟踪落实叶中共中央国务
院关于推进安全生产领域改革发展的意

见曳袁 进一步深化完善安全管理体系袁全
面落实安全主体责任袁 着力提升安全管
理能力袁为促进公司和谐发展尧维护公司
良好社会形象提供保障遥 也希望通过作
业长研修会不断促进作业区之间的交

流袁扩大横向联系袁提升现场管理尧基层
管理水平袁 为提高作业长的实践能力提
供交流平台遥

渊作者单位院宝钢发展冤

严问责 保安全
姻陶 瑜

近日袁一股超强寒潮袭击申城袁可以
说是自从 2008年来第一次看到如此大
雪袁其能级堪称野霸王级冶遥

在降温天气时要注意院一是保暖袁添
加必要的衣物袁如帽子尧口罩尧秋裤等袁有
哮喘病史者戴口罩十分重要;二是保湿袁
保证一定量的水分摄入袁多吃瓜果蔬菜袁
如果开空调要使用加湿器袁 避免呼吸道
干燥袁出现干咳尧痰液粘稠等情况;三是
适当锻炼袁在阳光较好尧雾霾不严重的天
气情况下应适当进行户外运动袁 增强身
体对天气变化的适应性; 四是注意室内
空气流通袁 定期开窗袁 排除室内污浊气

体袁减少细菌病毒传播的几率遥
寒流来袭袁要预防交通伤害事故遥驾

驶员要保持车况良好袁 对车辆采取必要
的防滑措施袁严格执行交通规则袁安全行
驶袁特别要注意避让行人遥 行人尧骑车人
要注意路面状况袁谨防滑倒袁老年人要尽
量减少出门袁 市民出门时应尽可能换上
鞋底有深齿尧防滑尧保暖的平底鞋袁女性
不要穿高跟鞋遥 如遇结冰路面袁应慢行遥
如果不小心滑倒袁 尽量别用手腕去支撑
地面袁这种摔倒姿势最易造成手臂骨折袁
可将身体顺势倒地袁因衣服厚实袁不易造
成损伤遥 渊作者单位院宝钢发展冤

寒潮来袭，如何守护健康
姻胡可君

人的成长犹如一棵树的成长院从
一颗种子发芽破土而出袁 到成为一棵
稚嫩的小树苗袁历经春夏秋冬数十载袁
才逐渐成长为一棵参天大树遥

我们必须明白袁 从一棵小树苗成
为参天大树的这个过程中袁 需要很多
的要素袁需要很多的资源袁需要各个环
节的联动袁使整个环境适合生长袁才能
使得小树苗健康地长大遥 正因如此袁许
多人喜欢将小孩子的成长比喻为一棵

树的成长遥 其实袁成长树的概念不仅适
合孩子袁对于成年人袁特别是身在职场
的人们也是一样的遥 比方说院土壤是我
们所在的平台渊如公司冤曰气候是所处
行业的整体环境渊如制造业冤曰树根是
我们的基础能力与学习能力袁 需要通
过这两项能力来不断地吸收成长所需

要的养分遥 树干尧树枝尧树叶分别代表
着我们的职业尧技能尧成就曰啄木鸟就
是我们领导和同事袁 他们能帮助我们
去病除虫遥 无论是内部还是外部因素袁

这些都是在成长过程中不可或缺的重

要条件遥 我们努力地扎下根袁通过努力
与坚持来扎实基础尧获得养分袁从而茁
壮成长遥

我们都希望能获得更多的养分袁
减少病虫害的侵扰袁让自己能够生长
得枝繁叶茂遥 拥有充足的阳光尧雨露尧
有效的营养袁以及合适的土壤袁只能
说是一种理想的状态遥 现实中袁不时
会出现极端气候与病虫灾害袁令我们
的成长过程充满了崎岖坎坷遥 所以袁
随着年龄的增长袁我们的理想慢慢会
屈服于残酷的现实遥 但是袁梦想还是
要有的袁这是我们能够在逆境中坚持
下去的底气遥 就像那些在逆境中仍然
顽强成长的大树一样袁要保持适当的
乐观主义袁相信困难是暂时的袁我们
终将能够战胜艰难险阻袁实现自己的
理想遥 越是面对困惑袁就越要接触外
界遥 他山之石可以攻玉袁别人的经验
或许能解决你的问题遥 在职场中我们

也会遇到迷茫尧困惑与倦怠袁逆境之
中最能考验一个人的能力遥 其实袁人
与企业的关系袁就是企业提供了一个
平台袁通过你的有效工作来实现个人
职场价值与成就遥 只要足够努力袁企
业就会给予学习成长的机会袁而学习
掌握的知识又能转化为解决问题的

方法袁从而帮助企业进步袁这是一个
良性循环遥 我们所学习掌握的知识与
积累的经验可以帮助提升工作效率

与质量袁通过有节奏的积累使基础更
扎实袁 用持续努力稳步提升工作水
平遥 所以袁当你感到有所倦怠时袁应该
想想成长树袁 想想人与企业的关系袁
想着如何改进工作尧解决难题袁怎样
去感受日常中的美好遥
无论你正在从事什么职业袁 处于

怎样的一种职业状态袁一定要记住院你
是一棵成长树袁 我们的理想是枝繁叶
茂尧茁壮成长浴

渊作者单位院宝钢发展冤

你是一棵成长树
姻倪 强

刘龙是梅钢运输部炼钢运行作业区铲

车司机袁同时拥有铲车证和挖机证袁主要从
事一尧二炼钢渣池的装运工作遥 自 2004年转
岗至今袁一干就是 14个年头袁从野门外汉冶成
长为了野行家里手冶袁员工称他为班组的野小
工匠冶遥 2017年下半年作业区扁平化以来袁他
完成工时 524个袁每月排名班组第一袁高出班
组人均 19%袁实现无违章尧无违纪尧无事故遥

一尧二炼钢共有五个渣池袁刘龙和同事
每天面对的是如何高效率地将当班渣池清

运干净袁以免影响钢厂的后续生产遥 以往清
运一个渣池内两百余立方米的废钢渣袁班组
员工各用各的铲运方法袁没有一个相对统一
的作业标准袁由此带来作业效率较低尧设备
维修率较高尧 员工劳动强度较大等问题袁其
中当班铲车司机仅操作前进尧倒车尧打弯等
动作就达上千次遥 刘龙在多次观察渣池红渣
从中间浇水淬化的工艺后袁 针对中间钢渣
酥尧四周结块多等实际情况袁从野先易后难冶
入手袁摸索总结出野中线破围尧两边收带尧及
时打跺尧中间开挖冶的野十六字冶铲运操作法遥
只要是他当班袁作业效率基本较其他组员高
出 21%袁不仅活干得轻松袁设备维修率也低袁
员工私下里纷纷向刘龙请教干活的野诀窍冶袁
目前该操作法已在班组中推广遥

针对作业区扁平化后生产条线人手紧

等实际袁刘龙主动发挥多能工作用遥 11月份
的一天夜班袁二炼钢生产特种钢袁1号渣池较
平时多出了近一半的的废钢渣袁由于淬化困
难袁造成池内大块多袁铲车无法装运袁需要挖
机打炮头破碎配合遥 刘龙从晚上八点一直作
业到第二天早上七点袁其间相继克服渣池红
渣温度高尧现场粉尘大尧雾气大尧驾驶视线较
差等困难袁 圆满完成炮头机的破碎工作袁确
保了渣池及时清运遥 下半年袁刘龙在完成本
职工作的同时袁共计顶班近 20次遥

刘龙的车辆例保习惯和细心是大伙一

致公认的遥 10月份的一天白班袁二炼钢 2号
渣池出现较多大块和红渣袁需要炮头机协同
作业袁刘龙在接班做完设备点检后袁开始对
池内大块进行破碎作业遥 装车间隙袁他像往
常一样袁 下车对设备关键部位进行途中检
查袁 突然发现液压油管焊接处出现渗油袁经
擦拭后仔细确认袁系焊接处出现了沙眼遥 于
是他立即将设备开出红渣池袁 并及时报修袁
从而避免了事故遥 下半年袁刘龙共查改各类
隐患 20余个袁确保了安全生产遥

渊作者单位院梅山钢铁冤

班组里的
“小工匠”

姻董志宁 徐建新

安全生产
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这些手抄本的主人是龚九宏要要要
宝钢股份武钢有限焦化公司设备管理

室原料区域检修工长遥
在龚九宏工作室袁20 多本手抄本

密密麻麻地记录了一名一线工人的智

慧和心血遥 据说这些只是其中的一部
分袁具体有多少本袁他自己也记不清了遥
摊开这些手抄本袁 每一本都沾满了油
污袁这些都是他勤下现场的见证袁也是
他在现场的智慧结晶遥

一个让他终身受益的本子

在武钢有限袁 刚进厂的学徒一般
都会先跟着一名老师傅学习袁 龚九宏
也不例外遥1991年袁与龚九宏一起进厂
的 3名青工很快就找到了师傅袁 但龚
九宏却一直野无人问津冶遥 原来袁当时体
重只有 80余斤尧 个子也不高的他袁对
于看重力气的钳工工种来说太瘦小

了袁老师傅们都不看好他遥 无奈之下袁
当时的工长石师傅只好自己把龚九宏

带在身边遥
野既然拼块头比不过别人袁 那么你

就要靠技术尧靠智慧遥 冶27年过去了袁龚
九宏到现在还记得石师傅收他为徒时袁
对他的谆谆教诲遥 那时袁石师傅给他了
一支笔和一个笔记本袁让他把每一次检
修时的数据尧处理方法等点点滴滴都实
时记录下来遥 石师傅每天对他所记的
笔记进行点评袁27年来袁随着职务的变
化和工作经历的不断丰富袁他的笔记也
越来越丰富尧越来越深入遥

起初袁 笔记本由师傅负责提供袁
次年石师傅调走袁龚九宏就开始自己
购买遥 4年后袁他担任了班长袁就找厂

里领取遥

一个让他感到遗憾的本子

2005年袁焦化公司技改后袁首次引
进了一台进口设备要要要液压双车翻车

机遥当时厂里没有一个人懂得工作原理
和维修保养知识袁于是就安排了龚九宏

等 4名工人随生产厂家派来的实地安
装师傅跟班作业遥

在向厂家师傅现场学习的同时袁龚
九宏认真做笔记袁记录下很多宝贵的知
识袁成为焦化公司第一个掌握该设备维
修保养技术的人遥 不料有一天袁他不慎
丢失了一个笔记本袁里面记载了一个很
难得的技术秘籍遥 龚九宏十分焦急袁他
跑遍武汉市所有新华书店袁可就是没有

这方面的专业书籍袁那时候
网购也还没有出现遥 厂家师
傅也已经离开武汉袁 怎么
办钥 他就给厂家师傅发短信
讨教袁根据短信记录重新整
理笔记遥

野虽然核心技术还是补

充记录了下来袁可毕竟没有原汁原味的
记录详细遥 冶提到这里袁龚九宏感到还
是有些遗憾遥

一个激发他创新的本子

龚九宏的第一个专利成果就是发

明了开式齿轮无源自动润滑器袁该设备
可以在不需要外部动力的条件下袁自动
给开式齿轮加润滑油袁既节约了电能等

能源袁同时也不需要人工每隔两个小时
去加一次油遥

在这项专利诞生前袁龚九宏在一个
笔记本上记录了很多电动润滑泵的型

号袁但公司从成本考虑袁否定了从社会
采购润滑泵的想法遥于是龚九宏就在笔
记本上自己琢磨着画图袁画了改尧改了
画袁最后将野蓝图冶变为了现实袁发明出
专利遥

这些笔记本可以说是龚九宏的智

库袁 他将笔记本上的内容进行整理袁编
写出叶技术工人培训简易读本院钳工篇曳
和叶钳工培训试题库曳袁为焦化公司全体
检修钳工培训授课袁提高整个检修队伍
的业务技能遥 近 8年来袁他还以工作室
为平台袁义务为武汉市很多前来取经的
单位提供职工技能培训袁培训人数超过
4000人次遥

在他自己重视现场记笔记的同时袁
他所带的徒弟尧身边的工友都养成了勤
记笔记的好习惯袁好传统在传承袁工匠
精神在弘扬浴

渊作者单位院武钢有限冤

手抄本里的工匠精神
姻岳 兵 文/摄

精彩宝武人

员工走笔

基层视点

音 符 高智勇

身边故事
降本增效

职业健康

mailto:bgbs@baosteel.com

