
我在宝钢特钢财务部成本管理岗位上工作十

年有余袁在这段如金岁月里袁我组建了自己的小家
庭袁有了可爱的小宝贝袁同时也收获了工作上的小
小成绩袁这些对我来说都是弥足珍贵的小幸福遥

都说成本管理是公司经营决策的参谋尧现
场降本增效的伙伴遥这几年我们重点策划了野三
化冶成本管理办法要要要野责任体系化冶强调体系
完整尧责任落地尧闭环管理曰野数据精细化冶强调
数据精细尧指标完整曰野价值可视化冶通过直观手
段袁形成财务信息与业务信息交流平台袁强调视
觉冲击袁提升各部门成本改善意识遥

特殊钢生产有别于碳钢袁品种多尧批量小尧
工序复杂遥 通过近五年循序渐进的探索实践袁
野三化冶成本管控初成体系袁较好地做到了财务
管理与企业现场管理的有效结合遥 一分耕耘一
分收获袁公司的制造成本情况逐年得到改善袁同
时我们的野三化冶成本管理方法也获得了上海市
企业管理现代化创新成果二等奖遥

这是我的工作袁也是我的野孩子冶遥 成本管
理作为公司增加盈利尧拓展生存发展空间的基
础袁是支撑公司实现战略规划目标的重要手段
之一袁成本管理工作者肩负重大责任遥 公司人
事效率在不断提升袁我们一如继往心甘情愿地
奉献着遥 渊作者单位院宝钢特钢冤

收获小幸福
姻严婧圆

岗位心得

M4C台车承担着梅山铁矿井下出矿任务袁
整辆台车是电脑控制的进口台车袁设备很先进袁
但维修费用也很贵袁一个模块的维修成本就要 8
万元遥 3月 10日是星期六袁M4C电脑台车出故
障了袁经检测袁是 D103模块中一个输出插头损
坏没有了输出信号袁去库房和贸易部联系都没有
备件袁联系厂家后得知袁备件最快也要等到 13天
后才能发货袁这一个野等冶字设备就要停产 13天遥

梅山矿业分公司设备部采掘电气检修作业

区电工一班所有人看在眼里急在心中袁 大家拿
起模块袁看了又看袁议论起来遥 有人对作业长说院
野我们来试试袁从反面重新做一个输出插头袁也许
管用浴冶野好吧袁死马当活马医袁反正模块也没有用
了袁能修好就节省 8万块袁修不好你们也好好研
究袁总结一下经验遥 冶得到作业长同意后袁班组组
织技术骨干王永广尧吕天翔尧潘茂军三个人开始
攻关袁他们找来输出插头线袁拆下模块背板袁钻出
小孔袁将电线从反面穿入模块袁再用烙铁将输出
插头线在电路板的反面焊好袁打上胶固定袁每个
线头都反复用万用表进行检测遥 经过几番周折袁
模块终于修好了袁 拿到M4C台车上一测试袁台
车又发出了铿锵有力的轰鸣声遥 看着又能正常
运行的设备袁三个人心里都美滋滋的袁这个月可
以多节约成本 8万元了遥 渊作者单位院梅山钢铁冤

自修模块省 8万元
姻胡 珂

爱是什么呢钥到目前为止袁没有一
个人敢对爱下一个准确的定义遥在叶少
有人走的路曳这本书里袁作者坦诚而直
接地给出了一个对爱的定义院爱袁是为
了促进自己和他人的心智成熟袁 而不
断拓展自我界限尧 实现自我完善的一
种意愿遥这一句话有两个关键词袁一个
是心智成熟袁一个是自我界限遥

什么是心智成熟呢钥 这是一个非
常抽象的概念遥 心智成熟有这么几个
特点遥

首先袁 心智成熟就是能面对更多
的情绪问题遥 比如说袁对于野上班不顺
心冶袁心智不成熟的人不愿意直面这个
情绪袁他不愿意去看一看野究竟是什么
原因冶使自己感到不开心遥如果你想了
解他具体的情绪来源袁 你问他院野你是
对哪一个具体的部分感到不开心呢钥冶
他只会泛泛地说院野天天工作这么累袁
怎么会开心钥冶他不愿意更具体地去思
考情绪的来源尧情绪的过程尧情绪的解
决方法遥 只是想快速让野不开心冶的情
绪有一个解释尧有一个责任方遥 这时袁
他的烦恼就可以被解释了袁 他也就不
用再叩问自己了遥 他以一个句号结束
了这次烦恼袁 同时也终结了自己去改
变野这个不顺心局面冶的可能性遥 这个
时候袁他不能直面自己的情绪问题袁我
们就可以说袁他的心智不够成熟遥

心智成熟的第二个特点是袁会更关
注内在的因素遥 比如说袁一名女性的情
感关系不顺袁 和丈夫相处得非常不愉
快遥 她说自己野天天都受气袁快受不了
了冶遥 如果我们去启发她去直面这个问
题院野受气袁具体是怎么一回事呢钥冶她可
能会说院野我丈夫不关心我遥 冶她谈到的

是野受冶到来自野外在冶的野气冶袁这就是将
野痛苦冶的来源推到外界的极端化思维遥
她不愿意去看到野我可能也负一定的责
任袁 我可能也是一个容易生气的人袁很
喜欢主动寻找丈夫忽略自己的细节冶遥
此时袁她不愿意往内在去看一看袁我们
就可以说袁她的心智不够成熟遥

心智成熟还有一个表现袁 能勇敢
地去质疑自己身上的标签遥比如说袁一
个不敢在公众场合演讲的人袁 在过去
的生活中被贴上了一个标签要要要野我
是一个口齿不伶俐的人冶遥 这个标签袁
就是他心中对自己固有的认识遥 这个
认识一定是客观的吗钥不一定浴更多的
时候袁它是由客观的微小事件袁加上外
界主观的尧随意的界定袁再加上自己内
在的不安全感袁最终混合而成的遥

随着年龄越来越大袁 对公众演讲
的回避越来越多袁我们越无法去野讲台
上冶验证自己袁究竟是不是一个野口齿
不伶俐冶的人遥 而一个心智成熟的人袁
会看到自己身上的标签在过去的形成

过程袁 敢于质疑这个过程中的虚浮和
夸大成分袁会主动采取机会袁迎接在公
众场合演讲的邀请遥

另外袁 心智成熟的人还有一个特
点院更认同自己的力量和选择性遥一名
女性的婚姻状况很不如意袁 如果我们
启发她去采取行动院野面对这样的情
况袁你觉得自己可以做些什么呢钥 冶她
可能会说院野哎袁我还能怎么样钥 冶此时
的她袁就身处两个悲剧中遥第一个悲剧
是院 她进入到了一个糟糕的婚姻关系
中遥第二个悲剧是院她不相信自己能改
变这个糟糕的局面遥 改变的方法有很
多种袁改变自己的生存能力袁改变自己

爱的能力袁改变自己的环境袁直接选择
离开等等遥 可是她的回应是院野我又能
怎么样呢钥 冶此时袁她不认同自己有力
量去进行改变和选择遥 这是一种隐形
的自我攻击遥攻击自我的力量袁会使得
她在已经不幸的婚姻中更加感到抑

郁遥野我不幸袁进入了一个这样的婚姻袁
更让我痛苦的是袁我什么都做不了遥 冶
前面的这个不幸袁不被人爱袁会削弱我
们的一部分价值袁让我们感到痛苦遥而
后面的这个抑郁袁 会直接削弱我们的
生存意义袁 好像我们对自己的生活没
有掌控权利袁这是更加致命的遥 所以袁
心智成熟的一个标志是袁 我们认同自
己的力量和选择的可能性遥

我们看到心智成熟的特点尧表现袁
就能明白院一段高质量的爱的关系袁能
使自己获得心智的成熟袁 同时我们也
不断地促进对方袁 使其心智也变得越
来越成熟遥

那爱的定义中第二个词汇要要要自

我界限袁又是什么意思呢钥 自我袁就是
一个圆圈遥自我界限袁就是这个圆圈的
边遥这条边将我们和环境区分开来遥圆
圈内是我袁圆圈外是别人遥 在生理上袁
这个圈指的是我们的身体遥在情绪上袁
这个圆圈指的是我们自己真的感受袁
而不受他人情绪所感染尧 控制或者压
抑遥在行为层面袁这个圆圈指的是我们
有主动的判断尧决定尧行动袁而不受别
人的主宰和推动遥

渊人力资源服务中心供稿冤
欢迎拨打 EAP7伊24小时免费热

线院4006506605渊手机拨打冤袁
8008106605渊座机拨打冤袁或发咨

询预约邮件至院zixun@eapchina.net

爱的定义：促进双方的心智成熟
姻涂慈爱

暖心行动

近期由于工作重心的转移袁让我有
机会走一走整个八钢厂区遥 一路上袁不
禁想起以往每一次换地方工作时的矛

盾心情遥 进八钢 13年了袁这是第一次走
遍八钢袁它那么大尧那么美浴 我每走一
步袁都想拿出手机认真记录一番袁很后
悔没有早一点认真地走近它袁而是闭门
造车地想象着它袁或只是从摄影师专业
的镜头下看它遥

走在厂区袁带着一份与以往不同的
心情遥 这条路我第一次走袁毫不夸张地
说袁 每次因工作需要去厂区某个地方袁
我都需要一份地图袁 有时仍会走错路遥
找不到地方时袁拍个照尧打个电话尧问问
路人袁再背起工具包继续前行遥 厂区的
每条路上都有不同的景致袁都会遇见不
同的人袁或是和我一样前行袁或是认真
地在岗位上工作遥 我渐渐忘记了不安袁
抬头挺胸大步前行起来袁我朝着每个需
要我的目的地前行遥

在这个春天袁我如同回到了最初袁回
到 17岁我刚刚步入八钢的时候遥我重新
开始学习袁一步一个脚印地前行着遥 一
路走来袁我明白也许明天还将会有变化袁
但我已经不再迷茫遥 我要认认真真地过
好今天袁做好手里的工作遥 于是袁我每天
早早出门袁 尝试着走不同的路去上班遥
因工作涉及的区域很大袁我选择骑自行
车遥 我哼着歌袁看周围的风景袁听鸟叫袁
拍下自己眼中的八钢袁看厂房袁欣赏着机
器的轰鸣声遥

请抽空看看我眼中的八钢厂区好

吗钥 也许袁 我这段时间曾走过你的身
边袁你专注的表情打动过我曰也许我偶
尔走过的路袁你每天要走好多遍遥 我们
是八钢人袁我们共同爱着这个地方袁也
在为八钢的每一次改变着自己遥 不论
你我工作了多少年袁 都可以扬起风帆
再启航遥

渊作者单位院八一钢铁冤

请勿忽视身边美景
姻杨晓婷

员工走笔
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作为武钢有限焦化公司原料分厂

焦炭库班长袁 张志桥长期以来扎根现
场袁身先士卒装卸焦袁每次作业前坚持
野严查三分钟冶遥 他把企业当作自己的
家袁但对自己的小家却常常顾不上遥

他经常半夜跑进厂

由于生产的需要袁近两年袁临时装
渊卸冤焦炭的情况频繁出现袁而且经常在
夜里发生遥

有时他和工友们在前一天刚忙碌

了一个通宵袁 第二天夜里又
接到任务遥 为了让工友们能
多休息袁他没有惊动任何人袁
又连夜赶到厂里遥

他深知袁 这是企业改革
和发展的需要院 装卸车作业
线由两条变成一条袁 原本和
武钢某单位一起分担的装卸

车作业量袁 也已由焦炭库独
家野挑大梁冶袁同时班组人员
并没有增加遥

面对这些困难袁 张志桥
未懈怠遥 骨子里传承的红色

基因袁令他更加坚毅遥 已记不清有多少
个夜晚袁作为铲车司机的他袁都是自己
直接进厂加班遥

寒冬腊月的一个深夜袁 凌晨两点
半袁他又接到进厂装车的电话袁他这次
依旧没有给其他铲车司机拨打野骚扰电
话冶袁而是毫不犹豫地钻出热被窝袁快速
出了家门袁站在厚厚的坚冰上和寒风里
拦的士遥十分钟袁二十分钟噎噎最终袁一
小时二十分钟后袁车来了袁他也冻得直
跺脚遥

他对组员蛮“苛刻”

野磨刀不误砍柴工袁 严查不误装卸
车冶是张志桥平日的口头禅遥 焦炭库设
备基本上都已服役二三十年了袁老化严
重遥 但张志桥凭着信心和技术能力袁与
焦炭库的这群工匠们成为 野精耕细作冶
的巧匠遥

有铲车尧 推土机和抓斗操作技术袁
有维护设备的自信袁 挖潜就不算个事
儿遥 还是从最简单的日常维护说起吧遥
焦炭库是多工种混合的作业区袁张志桥
不讲大道理袁而是默默地执着于简单的
坚持袁坚持要求每一位司机野严查三分
钟冶遥

每次上车前袁他都要求所有司机查
油尧查水尧查螺丝遥有一次袁卸车任务急袁
一位工友未做任何检查袁抓起钥匙就上
了车遥 张志桥看见这一幕后袁立即制止
了这位工友遥

他顾大家，不顾小家

一年来袁班长张志桥协同焦炭库全
体职工袁 为保武钢有限公司安全生产袁

长期 24小时 野连轴转冶袁 装焦 130895
吨袁卸焦 113040吨遥

野焦炭库能克服困难袁圆满完成各项
任务袁是大家的功劳浴冶荣誉和功劳面前袁
张志桥始终一派大度遥为了抓好保产袁他
比工友们面临的压力和困难要更多遥

妻子是个老病号袁肾衰已经四五年
了袁一直吃药治疗袁可张班长为大家尧弃
小家遥 爱人刚生病的日子袁女儿还在上
学袁 妻子经常是独自一人上医院看病曰
近两年袁女儿参加了工作袁妻子还是独
自一人去就医曰 甚至病情严重住院袁张
志桥都未曾陪在她身边遥

去年夏天袁酷热天气持续时间长遥张
志桥和工友们十分忙碌袁 白天在煤场忙
着转堆袁晚上又通宵卸车遥工友们劝他去
医院陪陪生病的妻子袁可他毅然拒绝了院
野温度太高袁现场条件又不好袁我呆在厂
里袁可以替换替换大家遥 冶他表面始终是
那么乐观袁可心里的苦他一直藏着遥

有很多次袁工友们都发现老张躲在
角落里默默流泪袁 他自己心里也明白院
野自己对妻子袁 对他的小家亏欠的太多
了浴 冶 渊作者单位院武钢有限冤

精耕细作为大家舍小家
要要要记武钢有限焦化公司原料分厂焦炭库班长张志桥

姻顾向群

精彩宝武人

姻特约通讯员 陈立新

通讯员 张旭鸣 报道

本报讯 近日,韶关钢铁工会组织开
展班组建设工作培训遥 公司班组建设工
作协同推进单位袁 各单位工会主席尧干
事尧班组建设五个维度主推人等参加培
训遥

2018年袁韶钢班组建设工作将继续
深化野四比四赛冶袁突出野我的安全我管
理袁我的生命我珍惜冶主题活动尧班组建
设五个维度的指标量化和规范评价袁发
挥班组长联谊会作用袁增强基层班组长

的沟通交流袁努力形成韶钢特色遥
韶钢工会劳动保障部负责人就上级

工会的新要求尧 班组建设实践中的重点尧
难点和创新点进行了有针对性的专项辅

导遥 培训紧扣如何细化班组建设评价机
制袁规范班组建设看板内容袁帮助基层管
理者发现先进尧帮扶落后班组提升等重点
内容展开遥 培训还就如何进一步深化野我
的安全我管理袁我的生命我珍惜冶主题活
动袁做实野员工写尧班组评尧分厂审冶三个环
节袁以野一分析二报告冶工作制度加强活动
的闭环管理袁夯实野我要安全袁我能安全冶
的基础等方面进行了具体辅导遥

韶钢工会开展
班组建设工作培训

姻通讯员 彭暄钤 记者 罗耀华 报道

本报讯 日前袁 来自湛江钢铁一线
操作业务尧 专业技术和基层管理岗位的
10位青年员工被授予湛钢 野青春之星冶
称号遥 湛钢号召青年员工向野青春之星冶
学习袁 为全面打造未来钢铁生产基地典
范而努力奋斗遥

2017年是湛江钢铁夯实基础管理尧
快速实现野四达冶和盈利之年遥 广大湛钢
青年在公司的领导和培养下袁立足岗位袁
奋力拼搏袁开拓创新袁在生产运行尧基础
管理尧队伍建设等战线上袁用自己的智慧
和汗水袁为湛钢野做强梦之队袁做实梦工
厂冶不断贡献力量遥 为表彰先进尧树立典
型袁进一步激励广大青年立足本岗位袁掌
握新本领袁提升新技能袁争创新业绩袁湛
江钢铁在青年中开展了评选野青春之星冶
活动遥

本次野青春之星冶评选由湛钢团委等
组织开展遥经过系统策划袁由各单位申报
推荐袁共有 26位青年员工参加野青春之
星冶评选袁他们分别来自湛江钢铁一线操
作业务尧 专业技术和基层管理岗位遥 日
前袁湛钢团委组织野青春之星冶专场发布袁
候选人紧密围绕生产现场技术尧 管理问
题的重点难点袁 立足现场改善袁 创新创
效袁节能降本袁作了精彩成果发布袁充分
展现湛钢青年才俊拼搏奋进尧 锐意进取
的良好精神面貌遥经公司评选小组评定袁
结合现场发布表现袁最终 10位候选人脱
颖而出袁当选野青春之星冶袁16 位被授予
野青年岗位能手冶称号遥

湛江钢铁希望广大青年向当选的

野青春之星冶学习袁扎根现场袁锤炼技能袁
施展青春才华袁为野做强梦之队袁做实梦
工厂冶袁为全面完成今年湛江钢铁总目标
不懈努力遥

湛钢 10位优秀青年
被授予“青春之星”称号

降本增效

日前袁宝钢发展人力资源服务中心举办了野不忘初心袁牢记使命冶书画展示
活动遥 此次活动共征集到了硬笔书法作品 11件尧书法及篆刻作品 10件尧国画
作品 11件遥 该活动丰富了员工的业余文化生活袁充分激发了员工对传统艺术
的兴趣袁引导员工传承中华民族优秀传统文化遥

宝 发 摄影报道

基层视点
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