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张志忠

宝钢股份厚板事业部

在宝钢股份协同支撑山钢日照的

这段时间里，让我印象最深的人是宝

钢股份厚板事业部的机械设备首席师张

志忠。和张工认识的那段时间，恰巧 3500

毫米产线生产存在炉卷轧机辊缝偏差较大的问题，对现场

生产和设备稳定有很大影响，我们尝试了各种办法，但问

题始终未能得到根本性解决。

面对这一困境，张工带领我们深入现场，展开详尽勘

查与分析。他放弃休息，连续数日加班。经过反复现场勘

查和深入讨论，我们共同识别了影响辊缝偏差的15个关

键因素，并逐一制定了相应对策。

在问题解决过程中，张工展现出了极高的专业素养和

敬业精神。他始终保持着专注和细心，不仅手把手指导我

们进行操作和分析，还将宝钢先进技术毫无保留地分享给

我们。他的无私奉献和敬业精神，让我们深受感动和启

发。

在张工和现场团队的共同努力下，炉卷轧线轧机辊缝

偏差大的问题得到了彻底解决。更重要的是，张工的到来

让我们深刻感受到宝武“一基五元”协同发展的力量。

（山钢日照中厚板厂设备管理室技术主管 潘 铧）

暴永刚

太钢集团宁波宝新

在协同支撑宝钢德盛的道路上，有一

位我心中的“英雄”，他就是太钢集团宁波

宝新原料采购管理室经理暴永刚。

暴永刚是宁波宝新与宝钢德盛之间原料供

应协同支撑的主力。宁波宝新作为专业的冷轧制造企业，与主

营热轧产品的宝钢德盛，有着天然的合作基础。然而，要将合

作推向深入，实现互利共赢，需要一位能够跨越界限、敢于担当

的开拓者。暴永刚主动承担起沟通协调的任务，积极推动双方

的深度合作。一次，因宁波宝新某战略用户需求临时调整，宝

钢德盛 400 系一钢种的供应周期难以满足宁波宝新生产需

求。他跨越时间与空间，多次辗转宁波、罗源两地沟通协商，在

他的不懈努力下，双方最终达成共识，最大程度满足了用户需

求。

在暴永刚的推动下，宁波宝新与宝钢德盛的合作日益紧

密。双方400系原料合作量逐步提高，月均合作量由2024年一

季度的1.2万吨提升到二季度的2万多吨，超纯产品更是提升

到1万多吨，实现了品种的全覆盖。两家公司不仅在原料供应

方面实现了紧密合作，还在技术研发、质量改善等方面展开了

广泛交流与合作。

（太钢集团宝钢德盛营销中心400系产品营销部部长 刘 锋）

帅虹全

八钢股份轧钢厂

近年来，由于八钢股份轧钢厂的大力

支撑，帮助我们伊犁钢铁轧钢厂解决了很

多工作中的难题，我很感谢也深深感动。

我印象最深的是，7月初，我们进行口径12毫

米棒材的五切分轧制技术推进，按照北疆市场需求情况，这个项目如

果成功，可提高产品的日产量，为提升伊犁钢铁市占率奠定坚实基

础。但是，在前期推进小规格棒材四切分的过程中，微张力如何控制

不产生轧制波动的难题让我们一筹莫展。八钢股份轧钢厂一级专家

帅虹全得知情况后，立即带着他的团队来到了伊犁钢铁现场，和我们

一起“钻进”了调试区域，带领大家蹲在成品区仔细观察、检查设备，认

真分析每一个数据。时间一分一秒地过去……过了一阵子，他在充分

了解现场情况后准确作出诊断。只见他在电脑前冷静操作，不久后，

急难问题得到有效解决，帅虹全如释重负地松了口气。随后，召集大

家过去，耐心细致地将自己的解决方法传授给我们。

这一次的“调试”对我来说是历练、是成长。帅虹全和他的团队

像兄长般帮助我们，让我和同事们少走了很多弯路。我觉得非常幸

运遇到这么好的老师和支撑团队。我相信：兄弟同心，其利断金。

有本部支撑团队的协同，我们一定会越干越好，伊犁钢铁也会越来

越好。

（八钢公司伊犁钢铁轧钢厂工艺区域工程师 徐鹏林）

一个好汉三个帮，兄弟情谊不散场。“一基五元”产业的协同发展，构成了宝武的核心竞争力。互助支撑的
紧密链条，打造了宝武由“老大”变“强大”的深厚底蕴。

为了“春色满园”，许多宝武人打破时间和空间跨度，奔赴集团内需要支撑的单位，呕心沥血挥洒智慧汗水，
深情演绎协同圆舞曲。今天，我们请被支撑单位的员工来夸一夸这些忘我付出的真汉子。

——夸一夸协同支撑路上的宝武人

张 哲

宝信软件工业互联网研究院

在数字化浪潮推动下，新钢集团携手

宝信软件推进了一个具有里程碑意义的

项目——新钢智慧管控中心建设。在建设

过程中，无数挑战与细节交织成一幅幅生动画

面，而其中最引人注目的，莫过于宝信软件大数据团队项目经理

张哲。

张哲作为该项目宝信软件团队的经理，以其出色的领导力

和深厚的专业功底，引领着整个团队勇往直前。面对错综复杂

的业务需求，他总能以独到的眼光洞察本质，迅速制定详尽可行

的设计方案和实施计划，时刻关注每一个细节，确保每个环节都

精益求精。随着项目深入，技术难题接踵而至。特别是在系统

集成阶段，多个系统之间的数据交互与协同工作成为了摆在团

队面前的一道难题。张哲凭借丰富的项目经验和高超的技术能

力，带领团队逐一攻克，实现了系统间数据的无缝对接，更为项

目的成功奠定了坚实的技术基础。

在项目建设过程中，张哲始终保持着与新钢集团的紧密沟

通与协作。他定期组织项目会议，分享进展、讨论问题、听取意

见，确保双方信息畅通无阻。这种开放、透明的沟通机制，不仅

增强了双方的信任，更为项目的顺利推进提供了有力保障。

（新钢数智化部数字技术研究院IT系统开发室区域师 胡嘉琪）

徐 忠

宝地资产人管中心

徐忠是宝地资产人管中心支撑专

家，近些年一直在中南钢铁中南股份

炼钢厂指导特钢精炼工作。

中南股份炼钢厂二炼钢精炼岗位，是特钢

冶炼操作最关键的岗位之一，不但对特钢产品质量有直

接影响，而且也关系到特钢生产成本。为提升特钢品质，

突破技术瓶颈，徐忠对特钢精炼技术进行总结，优化了原

有的特钢脱氧操作方式，将其纳入精炼炉岗位操作规程，

并迅速组织精炼四个横班进行培训固化。经过努力，二

炼钢特钢精炼技术水平迅速提升，特钢全氧及夹杂物控

制得到稳定提高。

徐忠经常和我们说：精炼，炼的是品质和效率。他扎

根现场深入研究，协同我们技术人员设计了一种LF炉合

金快速投入装置，缩短了高合金钢在 LF 炉平均冶炼时

间，年直接经济效益33.9万元。他还和我们技术人员组

成攻关团队，在“高硫含铝非调质钢宏观夹杂物技术研

究”上取得突破，降低成本276万元。

（中南钢铁中南股份炼钢厂二炼钢作业区生产准备

操作 杨明秀）

王本治、林震源

宝武资源马钢矿业

在梅山矿业现场作业时，我发现某型

号油站经常出现高油位、低油压、效能下

降的情况，对此，我找了很多冷却方法却一

筹莫展。这时，我突然想到宝武资源成立的职

工岗位创新研修会，于是把这个难题分享到了交流平台上。

不一会儿，来自马钢矿业的两位“设备医生”——南山矿电气

检修技能大师王本治、机械检修技能大师林震源询问起了详细的

“病情”，并提出了“初诊”建议。经过反复沟通研究，大家联合“会

诊”，不仅准确找出了问题所在，而且分享了通过采用双散热片串

联降温的解决方案。改造完成后，设备的油温可保持在 40 度左

右，提升效能30%以上。

没想到“设备医生”也能共享！这种方式跨越了地域，大家远

程协同、互助支撑，为矿山解决疑难故障提供了实实在在的帮助。

当我们遇到生产中的疑难杂症时，既可以单独请

教某位大师，也可以邀请多个专家“会诊”。

从个人到团队、从独享到共享，展现出了团

队协同的力量，更推动了矿山设备检修领

域的创新发展。

（宝武资源岗位创新研修会会长、梅山

矿业检修制造创新工作室负责人 潘茂军）

施 凯

宝地资产宝山宾馆

在宝地资产宝地广东韶钢园工

业游的探索之旅中，很有幸得到了宝

地资产宝山宾馆综合管理组业务专员

施凯老师的协同支撑，他深厚的钢铁工业

经历与实战经验，为我们的项目注入了新的活力。

令人钦佩的是，施凯不仅传授专业知识，更亲自示

范如何以游客为中心，奉献生动有趣的讲解服务体

验。记得那次，他指导我们从细节中挖掘钢铁故事，使

讲解词焕然一新，深受游客喜爱。在施凯的指导下，我

们不仅建立了高效的部门管理体系，更在服务质量上

实现了质的飞跃。游客的满意度显著提升，口碑相传，

为“多彩韶钢”赢得了更多关注。他的专业与热情，不

仅帮助我跨越了工业旅游的难关，更让我学会了在挑

战面前保持乐观与坚韧。

施凯是我职业生涯中的好老师，更是值得我深深

感激的好朋友。

（宝地资产宝地广东韶钢园文商旅业务部工业游

主管 陈润莉）

赵 勇

宝武环科环境技术研究院

近年来，宝武环科重启“高温熔融渣

显热回收与资源化利用”项目，环境技术

研究院冶金渣利用研究员赵勇成为嵌入式

支撑组的一员，一直坚守在环科山西矿（岩）棉

生产线上。

自2021年3月参加支撑组以来，赵勇远离家乡，千里奔波，经

常连续 20 多天扑在我们的生产现场。随着工作的推进，利用高

炉热熔渣生产高端岩棉的开发工作并不顺利，由于缺少新型四辊

中心喷胶离心机的操作经验，离心机成棉质量远远低于设定标

准。赵勇看在眼里、急在心里，多次联系原厂家沟通，借鉴同行

生产经验，基于设备和工艺的理解分析，确定了周密的改进方

案，只用两个月就解决了问题。有一次，为了调整出最佳的工艺

参数，赵勇蹲守现场七八个小时专注调整，飞溅的小颗粒高温红

渣把手上烫出多个小水泡也不理会。目前，高速离心产出的棉纤

维质量明显提高。

在赵勇和专家支撑组的推动下，大家完成了集棉机入口密封、

粉碎废料回收等设备优化工作，实现了集棉机一次棉毡无棉团，生

产的岩棉产品质量符合国家标准和客户要求，为热熔渣制棉产业

在宝武内推广奠定了重要基础。

（宝武环科山西公司矿{岩}棉产品经营部工艺区域工程师 李 贺）

林锦华、赵红飞

宝武智维湛江分公司、宝钢机械厂

近日，宝钢股份宝山基地冷轧厂C202机

组西门子 6SE70 变频器受到缺货问题的困

扰，由于该系列变频器早已停产，备件缺失。恰

巧，我们得知东山基地有类似机组停运，相关备件

可以利用，遂提出了利旧的申请。但是现场备件的拆卸、备件装箱以及

运输到宝山基地，涉及一连串复杂流程，一时也难以展开相应工作。

在一筹莫展之际，我们想到了生态圈的好伙伴——宝武智维，于

是就与他们取得联系。宝武智维湛江分公司再制造中心生产技术组计

划调度林锦华和宝钢机械厂现场服务人员赵红飞了解情况后，主动请

缨承担后续衔接工作。他俩响应迅速、紧密配合，积极协调湛江现场的

备件拆卸和打包工作，并以高度的责任感和卓越的团队精神确保了备

件能够迅速、准确、安全地送达宝山基地，为我们解决了燃眉之急。

两位“兄弟”的团结协作精神，不仅确保了设备的正常运行，减

少了潜在的经济损失，更为构建一个更加和谐、

高效的生态圈合作关系树立了榜样。我们为

他们的主动作为，实现跨部门、跨基地的协

作，共同为企业的高质量发展所作的贡献点

个大大的赞。

（宝钢股份宝山基地冷轧厂设备管理室

副主任 高 佳）


