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近日，武汉市青山区

人民法院在“武钢大厦共

享法庭”现场开庭，一起房

屋租赁合同纠纷案的公开

庭审引发了特殊关注。旁

听席上，武钢集团招商、运

营、法务等岗位员工正专

注记录相关法律要点。“现

场庭审+普法培训”，为武

钢集团诚信文化建设提供

鲜活教材。

“从维护出租人合法

权益的角度，房屋租赁合

同的签订和履行有哪些注

意事项”“如何防范承租人

的履约意愿和能力下降风

险”……现场庭审结束后，

旁听的武钢集团员工结合

工作实际询问。法官团队

结合法律规定和审判实

务，详细讲解了房租赁业

务全周期的法律风险防范

实务要点、分析解读相关

法律依据，对武钢集团进

一步完善合同示范文本条

款、规范园区运营过程管

理，给予了中肯建议和专

业指导。

随着武钢集团产业

不动产业务的持续发展与

成熟，园区运营涉及的交

易体量规模逐步增加，有

效识别和前置防范相关法

律纠纷风险，也成为各园区招商运营的重点和难

点。针对园区5000余家企业、近3000亿元产值的运

营管理需求，武钢集团着力将诚信基因植入业务全

过程，着力营造公平、稳定、可预期的合作共赢营商

环境。

为让“实事求是、诚实守信、遵纪守规”蔚然成

风，武钢集团与武汉市青山区人民法院携手，不断

深化法企联动共建，将去年底成立的“武钢大厦共

享法庭”作为法治教育基地，定期组织现场庭审、普

法宣传等沉浸式培训，着力强化法治文化建设，推

动“要我守法”向“我要诚信”转变，形成“守信受益、

失信受限”的园区生态，赋能园区高质量发展。

廉洁
行动

近日，马钢长材事业部工会和纪委

联合组织“家庭助廉参观日”活动，20多

名管理人员家属先后参观了长材事业部

的重型H型钢、炼钢生产线及先进的长

材智控中心。参观后，组织者还为大家

播放了廉政警示教育片，并发放明信片

给家属写下助廉寄语，引导和激励干部

职工家属培育树立良好的家风，进一步

促进干部职工和家属筑牢家庭廉洁防

线，带头树立良好家风，自觉做到知廉守

廉、崇廉尚廉。

（张 磊）

马钢长材事业部

组织“家庭助廉参观日”活动

廉洁文化作品

▲书法（欧冶工业品：郭文亮）

近日，华宝基金举行以“廉洁文化”

为主题的绘画、扇面印染、书签制作等工

会兴趣小组活动，以墨倡廉、以画颂廉，

积极传递“诚信铸基 廉洁固本”的廉洁宝

武理念，通过主题鲜明、丰富多样的员工

活动，输出一批廉洁文化作品，不断提高

廉洁文化的传播力、凝聚力，让廉洁文化

建设走深走实、启智润心。

（袁思琦）

华宝基金举行

“廉洁文化”兴趣小组活动

我是鄂城钢铁炼铁厂的一名普通党员，隶

属机关党支部。机关党支部虽未直接投身基

层一线的生产作业，却凭借强大的凝聚力与引

领力，为炼铁厂生产经营的高质量发展筑牢坚

实根基，谱写着催人奋进的壮丽篇章。

高效稳定的“军师智囊团”

机关党支部的党员们，虽不在生产基层一

线冲锋陷阵，却是当之无愧的“智囊团”。生产

技术室的党员精心谋划、优化生产计划，让整

个生产流程如同精密齿轮般紧密咬合、无缝对

接。他们就像经验丰富的指挥家，精准把控每

一个节奏，炼铁厂的整体生产效率也因此得以

稳步提升。

设备管理室的党员通过构建科学完善的

设备管控体系，大力推进设备管理变革，持续

提升设备保障能力。他们每日细致排查，开展

设备隐患跟踪，不放过任何一处潜在风险，确

保设备整体运行状态始终处于可控范围，为高

效稳定的生产提供坚实保障。

安全管理室的党员围绕安全生产，深入开

展安全督查，对发现的问题及时反馈、统计分

析并迅速解决，绝不放过任何一个可能引发事

故的隐患。他们时刻紧绷安全弦，守护着生产

一线的平稳运行。

能源环保室的党员则聚焦能源专项攻关，

持续对标先进，全力降低能源成本，为实现双

碳目标下的最佳实践能效、打造新质生产力典

范而不懈努力。

服务一线的“勤务兵”

无论严寒酷暑，机关党支部的党员们始终

将一线职工的冷暖安危挂在心头。炎炎夏日，

他们顶着高温烈日，主动承担防暑降温工作，

每日不辞辛劳地为户外作业职工派送绿豆汤、

盐汽水等防暑物品。即便汗水湿透衣衫，他们

也未曾有过丝毫懈怠。

每年年初，遭遇冰雪恶劣天气时，机关党

支部总能迅速反应，第一时间组织党员铲除办

公楼前的积雪，为职工群众开辟出安全畅通的

出行道路，为大家的日常工作安全保驾护航。

此外，机关党支部时刻关注职工思想动

态，积极开展“送温暖”“爱心基金帮扶”等活

动，及时为职工排忧解难，缓解燃眉之急，营造

出“一人有难大家帮”的和谐互助氛围。并持

续组织各车间开展“我为群众办实事”活动，

切实增强职工的获得感和幸福感，在为群众排

忧解难的实践中，生动诠释着党的初心与使

命。

降本增效的“冲锋号”

面对钢铁行业复杂形势，机关党支部勇挑

重担、挺身而出。瞄准综合铁成本最优这一关

键目标，主动策划并开展“降本增效求生存，吹

响号角再冲锋”主题活动。党员们充分发挥先

锋模范作用，带头攻坚克难、争先创优，在对标

找差、降本增效等重点工作上持续发力，全力

以赴打好生产经营这场关键攻坚战。

在机关党支部的引领下，党员们秉持实干

实绩导向，围绕配煤配矿结构，以党小组为单

位开展技术攻关。通过厚料层操作和熔剂结

构优化等一系列有效举措，成功稳定了烧结矿

质量，实现结构降本约 1400 万元。同时，还组

织党员开展“红心向党、颗粒归仓”等活动，将

被动“熬冬”转变为主动“冬训”，有力推动炼

铁厂降本增效工作取得显著成效。

机关党支部虽身处幕后，却以钢铁般的坚

定意志和无私大爱，为炼铁厂生产经营的高质

量发展倾尽全力。党员们团结一心，左右协

同、合力攻坚，用实际行动生动证明：无论身处

何种岗位，只要心怀信念、肩扛责任，就能汇聚

起推动生产经营发展的磅礴力量，让党旗在每

一个角落高高飘扬、熠熠生辉。

生产经营的“幕后英雄”
中南钢铁鄂城钢铁炼铁厂机关党支部 晏 芳

党支部作为战斗堡垒，是党的全部工

作和战斗力的基础，担负直接教育党员、管

理党员、监督党员和组织群众、宣传群众、

凝聚群众、服务群众的职责。

宝武党委书记、董事长胡望明在中国

宝武第二次党员代表大会上指出，“坚守初

心使命，把各级党组织建设成为有效实现

党的领导、建设世界一流企业的坚强战斗

堡垒”。面对宝武新一轮改革发展重任，各

单位基层党支部是怎样凝心聚力，扎实提

高党建工作质量，为企业高质量发展推波

助澜的？宝武报党建版推出“我眼中的战

斗堡垒”栏目，请基层党员、群众谈谈所在

党支部抓党建、聚人心的特色工作，共同以

奋进姿态铸强战斗堡垒，为宝武建设世界

一流企业作贡献。

近日，为“不忘初心、牢记使命”、缅怀革命先烈、赓续红色基因，

中央研究院炼钢所党支部组织支部党员、青年员工及联培学生赴嘉

定革命烈士陵园开展祭英烈红色教育活动。

此次活动不仅是一次深刻的党性教育，更是一次爱岗敬业精神

的洗礼。参加活动的党员、青年员工表示，要以革命先烈为榜样，赓

续红色基因，在后续研发工作中，以现场问题为导向，攻必克、守必

坚，在民族复兴、钢铁强国道路上，贡献自己的青春和热血。

（赵显久）
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学纪之路，始于足下。

党章党规，字字如金，

铭记于心，指引前行。

知纪之心，如炬燃烧。

学海无涯，真理相伴，

纪律之绳，系我方向。

明纪之光，驱散迷蒙。

红线不逾，警钟长鸣，

心中明镜，映我忠诚。

守纪之行，步履坚定。

言行一致，表里如一，

党的嘱托，牢记心中。

时代洪流，滚滚向前，

党的旗帜，高高飘扬。

学纪知纪，明纪守纪，

初心誓言，永远不忘。

学纪知纪明纪守纪
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