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2019 年是胡成中第二年来北京参加人大会议。

相比于第一次当选人大代表之初的责任感，有了经验

的胡成中，对履行人大代表职能有了更完整、更系统

的思考和体会。

今年，胡成中向大会提交的建议有四件，分别是 :

《关于深化政务改革构建新型政商关系的建议》、《关

于加大对民营企业打造先进制造业支持力度的建议》、

《关于加快推进产融结合支持新材料产业发展的建议》

和《关于坚持股东有限责任制度改善民营企业融资环

境的建议》。

四份建议，关注点由大而小，覆盖面围绕民营

企业家的所见所感，又涵盖了政务改革、制造业发展、

新材料产业和融资环境这几个命题，从宏观到微观，

从制度到行业，从政商关系到企业经营，若用全局的

眼光来看，无意之间形成了一个“家国天下”的思想

体系，更反映了胡成中代表的思维层次和意识结构。

胡成中认为，党中央提出要构建”亲”、“清”

新型政商关系，正是我们的心愿。中央推进政务改革，

治理庸政懒政怠政，优化营商环境已经初见成效，但

还有一些方面有待深化。他在《关于深化政务改革构

建新型政商关系的建议》中提出三点建议：一，以强

化服务为改革的突破口；二，以长效机制巩固改革成

果；三、以服务质量作为干部考核的主要标准。

而在《关于加大对民营企业打造先进制造业支

持力度的建议》中，胡成中指出，党中央作出加快建

设制造强国、加快发展先进制造业的战略部署，非常

振奋人心。由于中国的民营制造企业多数属于中小企

业，打造先进制造业最需要的基本条件较差，还需要

各级政府和有关部门的特别支持。为此他建议：一，

为民营企业创造充足的市场机会； 二、支持民营企

业在中心城市设立研发机构； 三、组织政府部门和

专家团队为民营企业提供精准服务。

在《关于加快推进产融结合支持新材料产业发

展的建议》中，胡成中也建议国家有关部门采取措施：

一、分门别类设立新材料产业引导基金；二、鼓励引

导国有及民间资本支持新材料企业；三、支持有优势

的新材料领军企业在境内外上市；四、支持和引导新

材料企业进行海外布局。

而在《关于坚持股东有限责任制度改善民营企

业融资环境的建议》中，胡成中提出，近几年，民营

企业融资普遍较为困难，公司的大股东或法定代表人

实际经常要对公司的债务承担无限连带责任。胡成中

认为，在司法实践与实际生活中坚持股东有限责任制

度，对改善民营企业的经营环境非常重要。他建议：

一、民营企业应与国有企业在融资上一视同仁；二、

规范商业银行向民营企业提供贷款的一系列条件与流

程；三、避免公司债务牵连个人。以保障民营企业和

民营企业家的权利，改善民营企业的营商环境，从而

促进中国民营经济的可持续发展。

而胡成中的赤子情怀，也遇到了渴望倾听民意、

汇聚民智的党和政府的重视和回应。

在本届政府的《政府工作报告》中，就明确提出，

2019 年的政府工作，要注重把握好几个关系，其中

一条就是要处理好政府与市场的关系，依靠改革开放

激发市场主体活力。要大力推进改革开放，加快建立

统一开放、竞争有序的现代市场体系，放宽市场准入，

加强公正监管，打造法治化、国际化、便利化的营商

环境，让各类市场主体更加活跃。

而针对民营企业发展遇到的困难和问题，党和

国家领导人多次提及，要千方百计帮助解忧纾困。目

前，实体经济困难较多，营商环境与市场主体期待还

有差距。下一步，要深化重点领域改革，加快完善市

场机制。聚焦突出矛盾和关键环节，推动相关改革深

化，健全与高质量发展相适应的体制机制，把市场活

力和社会创造力充分释放出来。

对于党和国家发展民营企业推出的各项政策和

诚意，胡成中感受到了什么才是“政通人和”、“四

海思进”。从党中央明确提出“民营企业和民营企业

家是自己人”，到政府公布的推进民营经济发展的多

项改革措施，切切实实给了民营企业家最大的信心和

温暖。

身处江湖之远，心系庙堂之高。胡成中表示，更

加有决心带领德力西集团，练好内功、聚焦实业、做精

主业，紧跟国家政策导向，扎实推进发展战略，争创

具有全球竞争力的世界一流企业。（本文有删减） 
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德力西集团 2018 年度工作成绩盘点

德报人类 Repay Humanity with Virtue

2018 年德力西直面挑战，稳中求进，发展质量、

经营效率、创新与人才、品牌文化都取得了可喜成绩。

集团的核心竞争能力和综合实力进一步提高，连续

17 年荣登中国企业 500 强，蝉联中国民营企业 500

强，为改革开放 40 周年献上了一份厚礼！

一、发展质量新进步

全方位创新使传统电气产业焕发勃勃生机。德

力西电气产业以创新驱动、渠道拓展为发展引擎，搭

载国际先进的技术及管理平台，内强管理，外拓市场，

经营业绩逆势飞扬，增速行业领先，成为集团发展的

“中流砥柱”。

此外，德力西继续深化技术和产能国际合作，

与法国施耐德电气进行第三次战略合作。

环保产业稳健发展，成为集团优质成长板块。

原项目效益可观，新项目进展顺利。产业链布局逐步

完善，固废、危废处理板块超额完成年度经营目标，

业务拓展至建筑垃圾，同时取得平湖 PPP 新能源项

目，实现突破。濮阳污水处理项目共获得中央财政补

贴资金三千余万元。

集团的交运物联、军工、新材料等产业板块，

在转型发展等方面均有重大突破。

二、经营效率新提升

集团坚持从投资价值取向与产业契合度出发，

寻找优质标的，以新项目带动战略实施和效率提升。

全力拓展大客户业务，大客户业务与去年同比增长

20.96%。精益生产成为提质增效，快速适应客户需

求变化的“金钥匙”，开展持续改进项目 233 个，

改善项目 25 个，节约成本数千万元。制定和实施大

数据发展规划，畅通上下游企业业务互动与信息共享

的渠道。立案查处商标侵权案 30 件，取缔假冒窝点

23 个，有效维护了德力西的声誉。

三、动力变革新突破

创新是第一动力，人才是第一资源。德力西以

创新趋动发展，靠人才增强后劲，推进企业的动力变

革。全年新产品立项 128 项，实现成果转化 117 项，

获得专利 151 项，其中发明专利 16 项；省级以上新

产品立项 16 项，获得科技进步奖 1 项；发表科技论

文 3 篇；获得国家软件著作权 16 项。

通过各种途径和渠道选聘人才，优化了人才结

构。探索多元薪酬激励机制，完善和逐步实施“募投

管退”激励方案，进一步夯实了集团发展的人才基础。

四、品牌文化新境界

集团围绕思想建设、品牌塑造、文化传播、关

爱员工、扶贫济困等做了大量卓有成效的工作。集团

党委以“党建引领”为抓手，组建浙江省首家民营企

业新时代讲习所，组织开展党委董事局理论联合学习

会等活动，让兴企报国、建功立业成为员工的普遍共

识。集团涌现出了一批立足本职，争当表率的先进典

型，“施大姐热线”被评为浙江省优秀女工品牌、吴

品华被评为“最美浙江人”、王文斌荣获浙江省新时

代“万名好党员”。下属公司员工韩利忠、石俊文勇

救交通事故伤员的事迹还上了浙江卫视，受到广泛好

评。继续举办“小候鸟”暑期班，积极开展拥军活动，

主动承担社会责任，为乐清慈善事业捐款百万元，并

在甘肃、广西援建两所希望小学。

“一分耕耘，一份收获”。集团先后获评全国

就业与社会保障先进民营企业、浙江省工业大奖金奖、

浙江省企业文化建设示范单位。集团董事局主席胡成

中光荣当选第十三届全国人大代表，并先后荣获浙江

省首届新时代中国特色社会主义建设者、温州改革开

放 40 年重大影响力企业家等称号。这是整个德力西

集团的荣耀。

岁月不居，时节如流，在新的一年，德力西人

必将苦练内功、稳中求进，推动集团高质量发展再上

新台阶！


