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温州市表彰德力西集团获
全国文明单位殊荣

德力西电气开启 2021 信心之旅

集团党委书记陈建春获评
浙江省“十佳”企业文化工匠

集团开展 2021 年夏季慰问活动

8 月 5 日，

温州市推进全域

化高水平全国文

明城市建设在温

州市人民大会堂

召开，市委副书

记、市长姚高员

作重要讲话，市

领导陈浩、胡剑

谨、王军、徐育

斐、黄寿龙等参

加会议。会上隆重表彰了第六届

全国文明单位等荣誉。集团高级

副总裁胡成虎参加会议并上台领

奖。

去年 11 月 20 日，在全国精

神文明建设表彰大会上，德力西

集团荣膺第六届全国文明单位。

创业三十多年，德力西人

一方面守正创新，从国家发展的

热点、难点中寻找商机，持续转

型升级，促进新陈代谢，实现跨

越发展；另一方面崇德精业，团

结带领全体员工把思想和行动统

一到企业发展、国家富强的伟大

进程中来，努力打造精神文明建

设的“重要窗口”，走出了一条

强企报国之路。

近年来，面对严峻复杂的

国内外经济形势，全体德力西人

坚守“实业报国”的初心不动摇，

坚持“两个文明一起抓”的奋斗

方向不改变，战略上保持定力、

战术上灵活应变，从产业转型、

管理升级、凝心聚力等多方面着

手，成功克服各种外部不利因素

影响 , 激发了全体员工的创新力、

执行力和凝聚力。精神文明建设

的成果汇聚成德力西发展的强大

核心竞争能力。

集团党委书记陈建春表示：

“全国文明单位这个荣誉的取得

归功于全体德力西人，凝聚了所

有德力西人的精神文明建设之

心。同时，全体德力西人要更清

楚地认识到荣誉的取得只是万里

长征第一步，德力西精神文明建

设永远在路上。”

近日，德力西电气“强基计

划”全国沟通会暨 2021 信心之

旅首站在天津顺利开启。德力西

集团董事局主席、德力西电气董

事长胡成中，德力西电气总裁楼

峰等和北区八省经销商伙伴们线

上线下齐聚一堂，共同回顾上半

年工作成果，深入交流，群策群

力，共谋发展。

本次大会旨在贯彻“强基计

划”战略落地，深化市场秩序管

理，携手经销商伙伴共建良性生

态，打造健康、高质量、可持续

的增长引擎。

2021 年上半年，在经销商

共同努力下，市场表现持续上

升，北区八省交出了一份亮眼的

答卷。在“十四五”规划引领下，

德力西电气深化行业转型升级，

坚持产品创新，焕发全产业链上

下游生态活力，寻求行业发展新

机遇。

结合当下经济政策环境、行

近日，浙江省思想政治工作

研究会、浙江省企业文化建设协

会对浙江省企业文化建设先进集

体和个人进行表彰。德力西集团

党委书记、工会主席陈建春获评

浙江省“十佳”企业文化工匠。

陈建春是全国思想政治工作

专业委员会特约研究员，省思想

政治工作先进个人，省企业“党

的十九大精神宣讲之星”，温州

市党教名师和优秀党务工作者，

温州市首批一级“双强红领”。

同时，他也是乐清市市委讲师团

成员、金牌讲师导师。

在陈建春的带领下，德力西

创新开展了多项品牌活动，如创

建德力西道德大讲堂，弘扬传统

文化，带动广大员工学习传统道

德文化的精髓，积累知识，提高

修养，为集团“两个文明”建设

作出新贡献；开展书香德力西活

动，依托德家书社、柳川读书会、

柳青沙龙等开展系列读书活动，

获得温州市“读书好声音”大赛

组织奖荣誉称号；开展“百年风

云 乐音清扬”庆祝中国共产党

成立 100 周年合唱大赛、亲子课

堂等文化活动，并在 2018 年创

立德力西讲师团，不断推动企业

创造富有活力的文化氛围。

工作之余，陈建春十分注重

知识补给和个人修养提升，每天

观看新闻时政热点、“学习强国”

推文、文学书刊等至少 2 小时，

并著有《学习型的人》、《青灰

文集》、《骆驼草》、《春耕诗

文集》、《冬种》、《秋实》、《夏

雨》、《年复一年》等书。

近日，德力西集团党委书记、

工会主席陈建春带领工会班子成

员，分别前往股份公司、六公司、

七公司开展夏季慰问活动。

8 月 16 日上午，柳市镇总

工会主席郑向乐等来到德力西

六公司开展慰问，德力西集团工

会副主席陈丽敏等一起进行了慰

问。郑向乐来到冲制车间，对在

高温下辛勤工作的一线员工们进

行慰问，为他们送上洗发露、沐

浴乳等夏令用品，并叮嘱他们要

注意做好防暑降温工作。

8 月 17 日下午，集团党委书

记、工会主席陈建春等来到德力

西七公司浇铸车间，将慰问品逐

一送到员工们的手中。员工们接

过橘色礼袋，脸上露出腼腆而开

心的笑容，纷纷对工会领导的关

心和爱护表示感谢。随后，陈建

春一行参观了车间并了解产品生

产、制作工艺，并叮嘱工会干部

要继续做好高温作业防护措施，

加强疫情防控和后勤服务，切实

做好职工防暑降温的保障工作。

在开展高温“送清凉”的同

时，集团工会亦做好“送温暖”

工 作。8 月 12 日， 陈 建 春 等 来

到股份公司，为困难员工廖国芝

送去关怀和慰问金，鼓励她安心

工作，保持坚强与乐观，与家人

同心协力战胜病魔。

系，打造有序竞争、健康协同的

可持续生态圈的第一步。为进一

步夯实渠道基础，德力西电气“因

地制宜、因城施策”。在“强基

计划”基础上，着眼北京企业外

迁形成的环京多个产业群，提升

辐射能力，为核心经销商实现差

异化精准赋能，重点扶持，加强

覆盖，稳固地区优势，实现北区

八省百花齐放，稳步增量。

信心之旅首站在众经销商的

热烈反响中成功落下帷幕，经销

商纷纷表示对“强基计划”及德

力西电气的坚定信心。今后，德

力西电气将全力以赴，通过更成

熟的品牌、更高质量的产品、更

规范的市场管理机制增加品牌关

注度，携手经销商伙伴共建健康、

高质量、可持续的良性生态，构

建低压电气行业领军企业，破局

行业新未来。

  集团党群办 刘冰洁

  集团党群办 刘冰洁

  德力西电气品牌部 梁子

业趋势，各区域负责人也分享了

未来的业务策略和市场规划。随

后，楼峰表示：“我们要不断加

强沟通，优化市场机制；要在保

障渠道市场稳定的同时，实现业

务可持续增长，同时大力拓展品

牌影响力、新技术和新的应用场

景。而‘强基计划’的大力推行，

正是实现德力西电气可持续增长

的内在动力，也是德力西电气创

新求变，深化产品、市场、渠道

等多维度发展，迎战市场制高点

的有力举措。”

胡成中在总结发言时表示：

“德力西电气业务的稳步增长，

离不开渠道业务与全产业链的共

同支撑。低压电气行业已行至中

场，要实现业务可持续增长，需

要在维持渠道业务有效运营基础

上，进一步练好内功，提升自身

渠道价值及效率，主动破局，才

能开创低压电气行业新格局。”

“强基计划”是走向开放型、

规范化管理，构建稳定的市场体


