
为进一步增强队伍凝聚力，

树立团队拼搏、奋斗的精神，11

月 19-20 日，杭州德力西集团有

限公司组织全体员工开展了主题

团建活动。

本次团建来到了美丽的临

安风之谷，通过上午进行的“爱

的魔力转圈圈”“真人五子棋”“蒙

眼剑客”等活动，各部门的员工

们渐渐拉进了各队的距离。下午

进行的击剑项目中，在教练的带

领下，大家通过妙趣横生的训练

项目和活力四射的击剑实战，将

活动氛围不断推向高潮。

第二天来到大明山，乘坐

缆车到达山顶后，沿路徒步下山，

好山好水好风光，说的就是大明

山了，一路风景真的是美轮美奂，

云雾缭绕的美，让人不自觉忘记

一切烦忧。虽然路途艰辛，但所

幸美景让一切成为了值得。

此次团建活动有效加强了

员工之间的沟通与交流，增加

了不同部门同事之间相互了解

的机会，让大家清晰的认识到

了团队的重要性，明白了人心

齐泰山移的道理，也切实提升

了团队精神。
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新时代乐清产业工人队伍建设改革工作现场推进会
在德力西举行

浙江省健康促进专家
来德力西调研

德力西电气荣获全国低压电器标准化
卓越贡献奖

杭州德力西集团开展团队建设活动

11 月 24 日，新时代乐清产

业工人队伍建设改革工作现场推

进会在德力西工业园举行。此次

活动由乐清市产业工人队伍建设

改革工作协调小组办公室、柳市

镇党委政府主办，柳市镇总工会、

德力西集团承办。乐清市产改相

关部门，各乡镇（街道）、经济

开发区分管领导、工会主席，温

州市级以上产改试点企业主要负

责人百余人参加会议。乐清市委

副书记、市产改协调小组组长叶

伟琼，市政协副主席、市总工会

主席章海根，市总工会党组书记、

副主席林秀出席会议并布置下一

步工作。

集团党委书记陈建春带领客

人一行现场走访参观了德力西形

象展示中心。参观中，讲解员向

大家介绍了德力西产业工人队伍

建设改革工作中开展的各项品牌

工作，如“准妈妈”生产专线、

“小候鸟”暑期班、“司忠仁”

11 月 2 日 -3 日，浙江省疾

病预防控制中心健康教育所所长

张雪海带队来乐清开展浙江省级

健康促进市创建工作评估验收。

3 日上午， 省健康促进专家一行

在乐清市卫健局专职副会长黄威

赞、市爱卫中心副主任钱年夫等

陪同下来到德力西调研健康企业

工作。集团党委书记陈建春，集

团党委委员、行政中心副总监陈

丽敏等热情接待。

专家组一行首先参观了集

团形象展示中心和车间，专家组

一行首先参观了集团形象展示中

心，详细了解了德力西的创立发

展、投资布局、科研投入、智能

制造、党建板块及群团建设等内

容。走访了职工食堂，通过查阅

台账、问卷调查等方式对德力西

健康促进工作开展情况进行细致

检查和评估，并进行了座谈。

座 谈 会 上， 陈 建 春 从“ 生

存健康、安全健康、感情健康、

尊重健康、自我实现”等五个纬

度，介绍了德力西健康企业建设

情况，并从“企业持续发展、社

会责任贡献、创造性能增强”等

角度，分享了德力西打造健康企

业的成效。

陈建春在汇报中指出，德

力西一直以来十分重视企业的健

康发展，把职工健康的方方面面

纳入创建健康促进企业工作的重

点，不断践行习近平总书记“没

有全民健康，就没有全面健康”

要求，以健康促进企业发展，提

升核心竞争力，打造有灵魂、有

内涵的健康德力西。

杭州市爱国卫生管理与健

康促进处（市爱卫办）四级评估

员倪睿对本次现场调研、评估情

况作了简要介绍，并对德力西为

健康促进企业所做的工作表示肯

定。她指出，健康建设有赖于人

人参与，共建共享更需要企业的

支持。德力西拥有基数庞大的职

工群体，对员工的行为方式有较

大的影响力和号召力，对员工健

康的整体状况也有较大的带动

力。德力西开设的诸多品牌都非

常有特色，比如“准妈妈”生产

专线、“妈咪暖心小屋”、“小

候鸟”暑期班等，内容非常丰富，

也非常有情怀。希望德力西能持

续抓好健康工作，培养健康心态、

保持健康状态、落实健康常态，

形成人人讲健康、全员促健康的

良好局面。

11 月 9 日，全国低压电器标

准化技术委员会 30 周年庆典活动

在上海扬子江丽笙精选酒店隆重

举行，此次活动由全国低压电器

标准化技术委员会等七大标委会

携手上海电器科学研究院主办。

活动表彰了一批为中国低压电器

行业标准修订作出贡献的企业。

其中，德力西电气以其行业领军

力、持续创新力、推动力、贡献

力荣获低压标准化卓越贡献奖

30 年时间，中国低压电器

行业发生了巨大的变化，亦取得

了令人瞩目的发展成就。作为深

耕低压电气行业多年，与行业共

同成长的企业，德力西电气见证

了行业的变迁，更在行业的变迁

中起到了不容忽视的推动作用，

作出了巨大的贡献，以其创新力、

推动力、贡献力，影响了低压电

器行业的进步与发展。

创新是企业发展的强大动力

和根基，完成全方位、多层次、

宽领域的创新，构建新发展格局、

实现高质量发展是德力西电气一

直以来的追求。德力西电气始终

注重围绕客户需求持续创新，拥

有 1000 多项自主研发专利，并

将匠心精神融入产品生产、设计

与研发的每一个环节。

自加入全国低压电器标准化

技术委员会以来，德力西电气参

与制修订 36 项 / 次国标和多项

行标，利用自身自主技术创新优

势，结合行业需求及产品标准体

系，持续开展多项智能制造应用

标准研究，为行业标准化建设贡

献了力量。

德力西电气此次在全国低压

电器标委会 30 周年纪念活动中

荣获低压标准化卓越贡献奖，是

对其低压电器产品品质以及行业

领军实力的认证，未来德力西电

气也将继续以高标准助力高技术

创新、促进高水平开放、引领高

质量发展，为中国低压电器的实

体经济发展贡献力量。

治站位，切实增强做好新时代产

改工作的责任感，加快补齐我市

产业工人队伍建设短板，适应新

时代发展的需求；要突出服务发

展大局，准确把握新时代产改工

作的任务要点，强化技能素质提

升和职工权益维护，优化服务保

障，营造良好氛围，合力推进产

业工人队伍建设改革走深走实。

市政协副主席、市总工会

主席章海根对会议做总结，他

对参会人员提出三点要求：一

是强化组织领导，各单位要成

立产改领导小组，明确任务目

标和工作制度；二是深化试点

工作，推动试点企业大胆探索，

扩大覆盖面；三是强化督查工

作机制，进一步推动产改工作

落实落细，总结先进经验，努

力建设一支有理想、守信念、

懂技术、会创新、敢担当、讲

奉献的产业工人队伍。
  集团党群办 刘冰洁

  集团党群办 刘冰洁

 德力西电气 梁爽

 杭州德力西 邬亚楠

工作室等。各参会单位纷纷表示

在观摩学习中获得产业工人队伍

建设改革工作的新思路，是一种

很好的学习方式。

会 上， 德 力 西 集 团、 正 泰

集团、柳市镇分别作经验交流发

言。德力西集团党委书记陈建春

以“多头并举，建设新时代产业

工人队伍”为题，从产业工人队

伍改革的主要做法、关爱活动、

感悟体会和建设思考等方面，介

绍了德力西产业工人队伍建设的

开展情况。陈建春表示：“德力

西一直以来十分重视产业工人队

伍建设，通过筑基工程、引领工

程、标杆工程、培优工程和暖心

工程，将产改纳入发展大战略，

强化政治导向，增强榜样力量，

搭建成长平台，打造幸福企业。”

市委副书记、市产改协调小

组组长叶伟琼作重要讲话。叶伟

琼表示，今天的现场推进会，主

要目的是通过现场观摩、先进典

型学习和工作经验交流，对深化

产业工人队伍改革进行再动员和

再部署。德力西集团等三家单位

的经验分享各有特色，有很多亮

点，希望大家能够借鉴学习。他

强调，推进新时代乐清产业工人

队伍建设改革工作一定要提高政


