
家风家训
浸润着中国传

统文化的厚重
与滋养，蕴含

着先人哲思的
朴素与传承。俗话说得好：

“无规矩不成方圆。”从孟
母三迁到岳母刺字，好的家

风家训不仅承载了祖辈对后
代的期望与鞭策，更体现了

中华民族的优良传统。

“诚立信、勤俭本；礼

智谦、学贤仁；敦族亲、和

弟兄；睦乡邻、训子孙；勤
耕读、重礼教；慎交友、遵

法度；力本业、禁非
为”是我们赵家的家

风家训。它的绵延与
传承，滋养了世世代

代的赵家人，更是我
们成家立业、修身养

性的航标。

爸爸经常说，从

我和姐姐开始咿呀学

语的时候，爷爷就把

赵家家训当成我们的

启蒙读物。“耕读传

家”是爷爷常常挂在

嘴边的话，所以，对
待我和姐姐的教育投

资，家里从来没有犹
豫过。在我们的成长

中，赵家家训中的每
一个字都如戒尺一

般，警示着我们的行
为。“勤俭本”是我

们 赵 家 的 传

统。爷爷勤俭
惯了，自然对

我们也是严格

要求。不能剩

饭、不能掉饭粒、不能浪费

粮食，这些都是饭桌上的规
矩。用剩余的粮食做成面

酱；用柿子酿醋；将打碎的
瓷碗重新箍好，这些都是爷

爷生活中的智慧。从小在家
中耳濡目染，勤俭也渐渐成

为我的习惯。读书期间，我
充分利用每张纸的空白处，

并将废纸装订起来做演算
本；农忙假时，和小伙伴一

起去田野里捡拾麦穗，捉蝎

子换钱补贴家用。走上工作

岗位，由于骨子里的勤俭，

我的眼里更是容不得一点生
产浪费，千方百计降本增

效，想尽办法进行“KTJ”

改善，并在逐步的改善中收

获成长与进步。

家风家训是一坛老酒，

窖藏千年，历久弥香；家
风家训是一段记忆，浸入

骨髓，伴我一生。它是我不
忘初心，默默前行的力量，

更是我们赵家传承致远的
“珍宝”。
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法士特，风风雨雨几十
年，发生过许多可歌可泣的故

事，有很多勤劳朴实的劳动
者，有些人名留史册，但更多

的人则是无名英雄。他们默默

无闻几十年，用双手为法士特

点燃着熊熊的不熄之火。他们
用自己的行动践行着自己的诺

言，他们用青春，用汗水诠释
出劳动最光荣道理，他们是最

美的劳动者。
有一位老师傅在退休欢

送会上，老泪纵横，泣不成
声。他说，他从十七八岁来

到工厂，这几十年来对企业

感情深厚，每天看着自己的机床，心里踏实，突

然离开，真是舍不得啊。他们把最美的年华都留

在了这里，说他们是最美的劳动者，可谓是实至

名归，当之无愧啊。

他和她两个人的工作都需要倒班，当两个人都

上夜班时，就将孩子一个人留在家里，好在孩子也

还听话，只是有一天他们下夜班时，孩子睁开朦胧

的双眼说：“爸爸妈妈你们终于回来了，昨天晚上

我有点害怕。”“没事，别怕，宝贝勇敢。”妈妈
说。孩子一天天长大了，他们心里却满含愧疚之

情。这样的他们，有很多，他们默默无闻却无私奉
献着自己的光和热，他们虽然是平凡的，却又是伟

大的无名英雄，他们是法士特最美的劳动者。
有个小伙子的女朋友提出分手，原因是小伙子

老说他在上班没时间陪她，她觉得他在骗她。其
实，她真的不知道，他的确很忙，他真的是在上

班。那时，任务量忽然增加，而相应人员配置没那

么快，他和他的同事们，经常是上完早班上小夜，

上完下午班上大夜，一个人上两个班，他们不辞辛

劳地将法士特推向一个个巅峰。如果，他们不是最

美的劳动者，那还有谁是呢？

如果说，法士特是一个奇迹，那是因为她有一

个勇于奉献的英雄团队；那是因为她拥有这些爱厂

如家，坚韧顽强，伟大无私的劳动者，这些最美的

劳动者推动着企业不断做大做强，他们是企业发展

历史长河中最可爱的人。

●热三车间 赵 宁

赵宁，热三车间技术组副组
长，2011年进厂，酷爱阅读与
写作。以“一点墨香驰拙笔，万
分思绪绣花诗”为信仰，笔耕
不辍。

宝鸡厂区很多车
间厂房都是60年代的

建筑，设备安置密度
大，管控任务重。尤

其是三坐标室安置着国外进口的大
型精密测量设备，是防范的重点部

位。因为建厂初期的施工工艺及水
平，再加上几十年的风吹雨淋，屋

面结构发生变形，每到雨季车间屋
面就会出现渗漏点。这时经常会看

到一位身材魁梧，头发稍显花白的
老师傅——周增录，巡视在车间的

角角落落。
凭借多年的工作经验和习惯，每

次下雨周师傅都会去车间巡视，几十

年工作下来，使他对车间隐患部位了
如指掌。2015年厂里生产任务不饱

满，晚上基本没有生产。9月15日傍

晚下起了淅淅沥沥的小雨，吃过晚

饭，他习惯性地带上他的小笔记本，

开始车间巡视。在巡视到工具车间计
量室时，听到“嘭、嘭、嘭”的奇

怪声音，他判断这是有物体砸到吊
顶的声音，循着声音他来到三坐标

室，发现地上有掉落的铝扣板和混
凝土块，不好，屋面脱落，他立即

向车间和直接领导汇报，联系应急
保障施工队，连夜冒雨进行抢修。正

是他多年从未间断的下雨天巡视的
良好习惯，防止了一次重大设备损

失事故，为企业第一时间抢救设备

赢得了宝贵时间。

周师傅在生活上对
年轻人特别照顾，每逢

周末或节假日值班，他

总是说年轻人离家远，

应该回家看望父母；没有结婚的年

轻人谈恋爱需要时间，我来替你们

值班，回家把家里事情处理好，回到
厂里好安心工作。记不清有多少个高

温假，他挥汗如雨地在车间进行抢
修。我们说：“周师傅，高温假期间

这么热，你现在也没什么负担，也出
去旅游避避暑吧。”他笑着说：“外

面没啥逛的，还是沟里凉快。年轻人
爱热闹，你们去玩吧，我来值班，我

对车间比你们熟。”周师傅朴素的话

语饱含着老一辈法士特人对工作的
认真执着、对企业的满腔热情，他

是我们青年人学习的榜样。

刘程程 摄

春风送暖，百花争艳。大干仍

在继续，热情丝毫未减。在公司转

型升级的关键时期，公司领导审时

度势，开展了“三敢三大、向五不

宣战”活动，使全体员工在如火如
荼的生产热潮中保持了清醒的头

脑，对自己有了新的定位和认识。
只有敢于面对、勇于担当才能不断

超越自我，更好适应瞬息万变的市
场浪潮。

敢捅马蜂窝是一种热爱企业、
对企业高度负责的集体主义精神，

是为了维护企业利益敢于揭露、不
怕得罪人的战斗精神，是怀瑾握瑜

的敬业精神，是无私无畏的奉献精

神。敢揭盖子需要勇气、需要魄

力，坚持实事求是，不顾情面，不

隐瞒、不掩饰，敢做他人的镜子，

敢为企业的发展揭露问题。敢亮家

丑是一种敢于解剖自己的胸襟，如

果总是讳疾忌医，问题就会一直存

在，自身的素质得不到提高，所有

阻碍企业发展的绊脚石无法搬掉，

影响生产经营的问题就无法根除。
“三大”是落实“三敢”的具体

措施和要求，要求我们对各类问题
进行深度普查，认真负责地开展批

评与自我批评，对查出来的问题进
行有效的整顿、整改，不留死角、

不留盲区、不留隐患、不留遗憾。
“向五不宣战”则是要求人人

都要把握活动开展的
契机，努力查摆问
题、解决问题，爱岗

敬业积极进取，恪尽

职守勇于担责。杜绝

敷衍之词，消除推诿

扯皮、畏难退缩、找
理由找借口而不作为

的不良现象。
“三敢”“三大”

“向五不宣战”相对
独立却又紧密相连、

相辅相成、环环紧
扣。挑战“三敢”，落

实“三大”，“向五不

宣战”是一种精神，

是一种态度，更是一

种责任和担当。主动

作为是最真的负责，真抓实干是最

好的担当。全面落实“24字”方针，

践行“三敢三大、向五不宣战”活

动精神，没有旁观者和局外人。我

们必须全员行动、雷厉风行，人人

争做践行者、个个当好实干家，全
力营造敢担当者能成长、善为者出

成绩、实干者有舞台的良好氛围，
真正将“三敢三大、向五不宣战”

活动转化为加速企业创新发展的强
劲动力，用实际行动推动企业追赶

超越、跨越前进，为“两化”推进
年活动圆满收官提供有力保障。

通迅员风采

基建二处的老黄牛
●基建二处 张小锋

家训修身 传承致远


