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本报讯:记者从相关部门获
悉，截至2月20日24时，经开
区195家规上工业企业实现全
部复工，规上服务业复工率超
过80%，做到应复尽复、能复快
复、可复早复。

“经开区规上工业企业主
要集中在高端装备与智能制
造、新能源新材料、生物技术和
新医药、集成电路与 ICT等主
导产业领域，体量大、支撑强、
科技含量高，对经济运行发展
带动作用明显。”相关业务部门
负责人告诉记者，自新冠肺炎
疫情发生以来，企业防控组按
照分批分期、“一企一策”的原
则，积极作为、靠前服务。疫情
防控转入新阶段后，工作重心
也随之从复工前的疫情防控转
为复工后的并肩并行，进一步
细化包挂责任制，全覆盖对接
企业，督促企业严格执行量体
温、戴口罩、常消毒、分餐制等
防控措施，切实保障企业和员
工的健康安全。特别是针对企

业防控物资短缺，积极协调多
方筹措，组织2万只口罩专项用
于企业防控。同时，按照“统一
领导、分级负责，反应迅速、处
置果断”的原则，完善快速反应
和应急处置机制，最大限度控
制疫情扩散。

据了解，经开区作为全市
经济建设的主战场、产业项目
的主阵地，从 2 月 10 日开始
一批重点企业率先有序复
工。企业复工前三天可以登
陆经开区工业企业复工平台
进行备案，还可以搜索“徐州
经开区E企赢”微信小程序进
行咨询。相关部门人员热线
调度、指导辖区企业有序复工
复产。佩戴口罩、测量体温、
双手消毒；网络接通、电机启
动、机器响起……一个个现代
化的生产车间里，职工们经过
规范的防疫流程后，快速有序
地开始了一天的工作。作为
我市重要的制药企业，恩华药
业复工复产以来，坚持“两手

抓”，既确保疫情急需药品的
市场供应，更要确保职工生命
健康安全。目前，恩华药业固
体制剂 1车间、固体制剂 2车
间、水针剂车间三个车间已陆
续投入生产，产能利用率达
80%以上。

针对企业复工后普遍面临
用工难、产能利用不高、原材料
供应不足、防疫物资紧缺等困
难。经开区坚持问题导向，精
准施策、靶向发力，千方百计提
高企业生产效率，尽快使经济
恢复常态化运行。

突出精准服务，全面助推
企业达产。建立沟通会商、问
题交办机制，对特别重大和复
杂的问题，及时上报协调解
决。用工方面，对徐工集团、卡
特彼勒等重点骨干企业实行清
单式服务，准确掌握企业用工
需求和招工缺口，充分发挥淮
海人力资源服务产业园平台作
用，开展线上招聘；鼓励企业采
取包车、定制化运输等方式，组

织非疫区员工返岗，细化补贴
方案和程序。政策支持方面，
用足用好“50条”、市“21条”和
经开区“黄金10条”，深化政策
落地和服务指导，帮扶企业尽
快恢复最大产能。原材料供应
方面，聚焦产业链上下游关系，
在确保本地配套企业复工的基
础上，广泛建立联动机制，共同
推进外市供应商尽快达产。防
疫物资保障方面，全力争取口
罩调拨配额，平价保障企业防
控；加快品正医疗项目建设进
度，以限价方式优先辖区企业
防疫需求。

抓好培大育强，加快新旧
动能转换。把高新技术产业、
战略性新兴产业和“四新经
济”作为主攻方向，围绕疫情
防控催生的新需求、新变化，
加快高成长型、科技型的准规
上企业复工达产速度，积极兑
现 2019 年度新增高企、新增
规上等各类涉企政策，提振企
业发展信心，鼓励其挖掘潜

力、扩大生产，在疫情中引导
一批“专精特新”企业，抓住机
会、做大做强。同时，着眼应
对疫情和后疫情时期企业发
展新挑战，加快推进传统产业
创新转型，引导有基础、有条
件的企业加快生产线智能化
改造，发展基于互联网的新型
制造模式，提高企业抗风险能
力。

坚持智慧引领，强化经济
运行研判。充分运用大数据、
云计算等新一代信息技术，按
照“科学精准、动态高效、可靠
可用”的原则，加快建设经开
区“智慧经济”云平台。以产
值、利润、成本等传统经济指
标为基础，通过数据模型推
演，实现对经开区经济运行趋
势的及时深入研判。特别是
针对此次疫情，对原材料、劳
动力、产能、仓储、市场需求量
等基础数据，进行多维度的摸
底性统计，为下一步产业发展
提供数据支撑。
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经开区规上工业企业实现全部复工

连日来，金龙湖街道围绕
复工复产复业快速开辟“第二
战场”，以抗疫情、保经营、稳
就业的真抓实干，帮助企业解
决“用工荒”。截止 2 月 20
日，金龙湖核心区企业复工
135家，约1.8万名员工顺利
返岗，近2000名居民实现家
门口就业。

“人才超市”先复工。街
道优先推进淮海人力资源服
务产业园及入驻机构复工。2
月3日，产业园内人力资源服
务公司 100%实现“线上复
工”；2月中旬，华厦、兆博、迈
普、睿驰等31家人力资源服
务机构实现“线下复工”。“人
才超市”的开张，为经开区企

业注入了“新鲜血液”。先后
为徐工、中能、宗申等数十家
规上企业提供用工服务超3
万人次，为132家企业发布职
位数8718个，实际推荐到岗
1736人，储备等待入职人员
2774人。

“云招聘”连线重点人
群。金龙湖街道为民服务中
心专人值守、村（社区）协理员
全部公示联系方式，通过广泛
宣传开展“线上春风行动”，以

“不见面”方式积极做好失地
农民、高校毕业生、残疾人就
业和退役士兵就业工作，先后
为华道数据、维音信息、宗申
集团、富士服装、永拓等公司
推荐用工155人。

“云服务”解决后顾之
忧。街道建立“金龙湖企业
社保咨询群”，入群企业近
500家，第一时间发布各级人
力资源和社会保障机构出台
的新政策，工作人员7*24小
时在线服务，为企业提供社
保减免、劳资纠纷、企业招
聘、就业创业优惠政策咨询
等服务，用足用活各类就业
和社保政策，帮助企业稳岗
用工。

“下一步，我们将创新更
多招聘服务，使劳动力资源与
企业用工需求迅速匹配，助力
经开区复工企业渡过用工
荒。”金龙湖街道相关负责人
表示。

“您好，企业大概什么时候复工？您可以在复
工前三天登录经开区工业企业复工平台进行咨
询，有什么不明白的可以搜索‘徐州经开区E企
赢’微信小程序了解情况。”2月21日一早，东环街
道经济发展办公室主任宗敏依旧正忙着热线调
度、指导辖区企业复工复产，另一边，她手机里的
复工复产企业家微信群里各种消息响个不停，一
些已准备好复工复产手续的企业正要求及时安排
现场查验。

作为经开区的工业重地，东环辖区共有400
多家企业，其中有79家规上工业企业。如今，79
家规上工业企业百分百实现了复工复产，规下企
业也有159家企业有序恢复生产。在这背后，每
家企业都有宗敏参与其中的身影。

“大年初一到大年初四，在社区值岗，参与疫
情防控，初五起，天天忙企业、跑企业，做好复工复
产准备工作，可以说宗敏是我们街道最忙的一个
人了。”说起辖区的疫情防控和复工复产，东环街
道党委书记韩召坤直言相告，宗敏是最忙的那一
个。

1月24日晚，看着手机里不断推送的疫情信
息，作为一名老党员，宗敏立即意识到疫情的严
重，她把孩子、老人安顿好，大年初一便匆匆赶往
街道。在参加街道部署会议后，立即赶到桥南头
社区，带领社区紧锣密鼓开展宣传、排查、管控工
作。不知不觉天暗了，夜深了，手脚已经冻得失去
知觉，直到半夜，她才疲惫返回家中。

疫情来势汹汹，防控物资的供应刻不容缓，根
据市委市政府重点防控物资生产企业有序提前复
工复产的要求，1月29日（大年初五）起，宗敏开始
全身心投入到辖区企业的复工复产节奏中。

东环街道经济发展办公室的成员是老中青三
代人，1976年出生的宗敏是老大姐。为照顾科室
其他人员减少外出，降低感染风险，她独自加班，
每天早早来到街道，及时与辖区企业沟通，统计企
业武汉籍员工，严格要求企业按照市委市政府下
达的各项通知安排复工。1月30日，辖区内的首
家疫情保供企业徐州永康电子提前复工，随后，又
有恩华药业、拓扑印刷、中煤长江等5家保供企业
陆续提前复工复产。每一家企业复工前，宗敏都
提前沟通、指导，协助企业做好各项预案，协调解
决生产中的各种难题，确保疫情防控和恢复生产
两不误。

正是在宗敏等一批党员干部夜以继日的科学
规划和指导下，目前，东环街道已累计有238家企
业实现了有序复工复产。

“我们东环辖区还有近200家中小企业正在
有序复工中，大战还在继续，我不能有丝毫松懈。”
宗敏说，疫情阻击战、经济保卫战，都要赢，必须
赢。
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千方百计做好“人”的工作
金龙湖街道“三招鲜”求解企业“用工荒”

连日来，市场监管局结合实际对经开区农贸市场展开常态化巡检工作，执法人员现场督促
经营主体抓好清洗消毒、测量体温、佩戴口罩等防控措施，同时，密切关注粮油菜肉蛋奶等生活
必需品价格变化和市场供应情况，严厉查处哄抬物价等价格违法行为，保持物价稳定，确保市民
吃上放心菜。图为井然有序的东贺农贸市场一瞥。


