
A3员工天地
YUANGONGTIANDI2017年6月15日 星期四责编/黄廷丁 编辑/徐萍 校对/王晓丽

比工作 比质量 比效率 比协作 是一支奋力拼搏的团队

推荐理由：《活着》是作家余华的
代表作之一，讲诉了在大时代背景下，
随着内战、三反五反，大跃进，文化大
革命等社会变革，徐福贵的人生和家
庭不断经受着苦难，到了最后所有亲
人都先后离他而去，仅剩下年老的他
和一头老牛相依为命。

受新疆东移南下冷空气和偏南暖
湿气流共同影响，6月4日凤城普降大
雨，全区大部累计降水量在8到30毫
米，部分地区达到30到55毫米。

小编的朋友圈都被大雨刷屏了，
而在大雨滂沱之时，隆光物业人在做什
么?他们为了广大业主的家园安全，坚
守岗位、顶风冒雨，无怨无悔的用自己
的行动诠释着隆光物业人的承诺。

“即使大雨倾城，隆光永远会给
业主一个温暖的家”。面对从午时一
直持续的大雨，隆光物业人全员出
动，冒雨在现场商讨应对措施、巡逻
排查、检修、排水….即使风雨再大，处
处都有隆光物业人在守护着！

一整夜的大雨，所有隆光物业人
不眠不休的坚守，换来的不仅仅是家
园的安然无恙！风雨之中见证的不
仅是真情，更是品牌和良心！

“今夜无眠，今夜我们为您守
候。”为了我们共同的家园，隆光物业
人时刻在准备着；风雨同舟，隆光物
业人一直在行动着！“以人为本”从来
不是一句空话，而是所有隆光物业人
庄严的承诺。 （综合办公室 徐萍）

为积极践行第22个全国“爱眼
日”的活动精神，增强全体员工爱眼
护眼意识和眼病预防知识，隆光工
会联合银川开明眼科医院开展爱眼
活动，旨在向全体员工普及爱眼护
眼知识，让全体员工了解如何保护
视力，预防近视的发生、发展，增强
对眼睛视力的关注。

6月11日、12日、15日，隆光置
业、隆光物业全体员工分三批次前
往医院进行眼部专项体检。检查
前，医院的专家向员工们做了眼部
护理、保健、健康专题讲座，从专业
的角度讲解了近视、远视、白内障等
常见眼部疾病的产生原因与如何防
治；并用诙谐生动的语言解释了为
何“人老”会“珠黄”；最后提醒大家
要重视眼部护理与保健等。讲座结

束后的答疑环节，员工与专家热烈
互动，所提的问题充分反映了对本
次讲座内容的理解。大家纷纷表
示，通过专家的讲解及答疑，充分认
识到防控近视的重要性，今后一定
要科学用眼，细心呵护我们“心灵的
窗户”。

讲座结束后，眼检正式开始，检
查的项目有视力、矫正视力、眼压检
查、电脑验光、裂隙灯检查、色觉检
查、OCT双眼黄斑检查、OCT视神
经检查、干眼测试、眼底检查、心电
图、血压等项目。

本次活动，全体员工参与度较
高。员工们通过讲座和体检，了解
和学习到了生活中的一些爱眼常
识，加深了爱护眼睛的意识。此次
检查，有2名员工及时诊断出了亟

待手术治疗的眼部问题。“前不久刚
做过身体检查，没想到公司工会又
安排眼部检查，公司为员工想的这
么周到。”一名参加体检的员工说，

“我们只有更加勤奋的工作，来回报
公司。”隆光工会还将眼保健操的视
频发送给每位员工，建议大家利用
业余时间坚持保健，保护好自己的
眼睛。

（综合办公室 徐萍）

5月25日，按照工程质量安全生
产文明施工大检查的要求，公司在对
西萃芳庭项目进行月度综合大检查中
发现，西萃芳庭项目窗户按照一类高
层住宅防雷设计要求“每6米外围护结
构的金属门窗需和水平均压环连
接”进行施工建设。这种未普及的做
法在西萃芳庭项目中得到运用，不仅
体现了隆光置业铸就精品工程的决
心，更体现了负责此项工作的工程部
员工赵廷佐用心、专注的工匠精神。

赵廷佐是工程部的电气工程师，
工地现场经常能看到他带着安全帽
拿着手机导入的电子CAD图纸穿梭
于每一处施工角落，检查复核管线材
质、技术标准、施工规范等所有强弱

电电气工程质量。多年来，他在工作
中始终以“为用户负责，对公司负责”
的精神，坚持工作原则，严把工程质
量关，他所负责的专业工程在整个施
工周期中的变更签证也很少，将问题
消化在现场，保证了正常的工期和施
工质量。

赵廷佐这种“做好每一个细节”
的工匠精神正是隆光置业所提倡的，
尤其是对工程技术专业人员，以工匠
精神去钻研、去要求，做到事前未雨
绸缪，熟悉图纸、合同；事中控制到
位，深入施工现场；事后及时总结，不
断积累经验；为铸就隆光精品工程奠
定坚实基础，从而得到消费者的认可
与青睐。 （机关支部 田艳芳）

用工匠精神做好每一个细节
——记勤奋敬业典型赵廷佐

执行力是否有效,不仅看工作
结果有没有达到要求,还要看采用
什么方式来完成这项任务。

取得西萃芳庭项目的土地使用

证，从2016年下半年开始就列入了
工作计划。土地证办不下来将直接
影响房屋的对外销售工作。一次又
一次申请、报告，却没有实质性的进
展。面对困难，公司主管生产的副
总经理俞建华与总经理助理兰维宁
每天辗转于国土资源局、西夏区政
府、市政府。

经过多次协调，工作一向雷厉
风行的俞建华副总拿回了《国有
土地使用权出让合同》及办理土
地证所需要提交的详细资料明
细。同时又将公司提交的资料都
亲力亲为逐一审核把关，有效的
将工作中的责任感和使命感发挥
的淋漓尽致。而在接下来办理不
动产权籍调查指界的过程中，相
关单位和部门却不能有效的配
合，负责这一环节工作的兰维宁

助理虽然遇到了很多困难，遭受
了很多牢骚、抱怨，但依然耐心解
释，反复协调，一波三折，最终完
成了签字盖章的环节。

“忍辱负重，交好朋友、铺好路；
坚韧不拔，不达目的、不罢休。”此次
土地证能提前取得，充分说明了俞
建华副总、兰维宁助理对待工作的
态度，证实了他们常说的口头语：工
作要立足一个“早”，要落实一个

“快”。这样才能提高办事效率，有
了效率也就有了效益。这种工作态
度通常是我们很多员工所缺乏的，
遇到问题、困难就找理由推脱、敷
衍、懈怠。殊不知，在经过努力、突
破后，结果将截然不同。所以，我们
在工作中，一定要端正工作态度，认
真负责，做到有始有终。

（机关支部 王晓丽 田艳芳）

工作要干好 关键在落实
——记务实求效典型俞建华、兰维宁

让世界更“睛”彩——隆光工会开展爱眼日活动

隆光物业
——风雨中的守候

《活着》
作者 余华

《我们仨》
杨绛

推荐理由：《我们仨》就是她写的
他们家的一些故事。在这些故事里，
每句话，每个字，都透着浓浓的亲情气
息。 整本书的开始是一个“梦”，一个

“长达万年的梦”，梦的主要内容是作
者与她的家人在一条古栈道上的离离
合合、聚聚散散。杨绛注重细节，从生
活中的每一件小事下笔，看似零散的
点点滴滴，都可以成为她文章中的亮
点。她不直接抒发感情，不直接议论
人事、阐述道理，她只是从容地叙述，
将那些她家里的小事娓娓道来，变成
一篇篇的文章。但就是这样细致的、
不动声色的讲述，使读者有了更多理
解、想象的空间，她所要表达的主题也
在这样的讲述中慢慢地浮上水面。

工
会
好
书
推
荐


