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新年之初，宁夏大地普降瑞雪，
预兆着又一个丰收之年。虽然进入
隆冬，但隆光人没有停止奋斗的步
伐，在公司董事会的决策下，公司以
市场发展和客户服务为导向，进行大
刀阔斧的改革，建章立制，调整机构
设置，进军新产业，储备新项目，全面
布局新一年的工作。

合并机构，裁撤冗员。根据近几
年实践，为进一步明确责任，实现业
务间的无缝对接，按照扁平化的组织

设计原则，将原技术部与工程部合并
组建成新的工程部，在生产副总的领
导下，全面负责公司开发项目的技术
服务与工程管理工作；人员通过竞聘
上岗、分流安置的方式，裁撤冗员，形
成运行高效的员工团队。

重启制度修订工作。根据公司
发展需要、市场需要、及客户服务需
要，适时全面启动公司管理制度修订
工作，遵循精简、易懂、管用、可操作
的原则，突出系统化、严格化、制度化

的管理理念，将公司核心企业文化通
过制度予以固化，内化于心，外化于
行，提升团队运行效率。

试水新产业。在南下北上，广泛
调研的基础上，审慎决策，成立公司
医养项目筹备领导小组，启动医养项
目的前期规划、筹建工作，延伸公司
产业链，寻找新的经济增长极。

目前公司的改革已初见成效，生
产一线、销售一线捷报频传，公司开
发的银川市重点旧改项目隆光·西萃

芳庭一期二标段、三标段均提前交
房，刷新了公司新的交付记录。与此
同时，销售工作形势喜人，单项目销
售额过亿元大关，圆满完成年度销售
任务。

新的一年孕育着新的希望，昭示
着美好的未来。新的目标令人鼓舞，
新的任务催人奋进。隆光人将用新
的思维、新的精神面貌、新的工作作
风，谱写公司发展的新华章。

（党总支部 黄廷丁）

蓝 天 保 卫 战 ，隆 光 在 行 动 ！

改革机构 进军新产业 储备新项目

隆光置业全面布局2018年工作
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元旦刚过，隆光·西萃芳庭项
目便传来好消息，项目一期工程三
标段住宅楼将提前近5个月交付使
用，广大业主有望提前收房！

此次交付使用的是一期三标
段17#、18#高层住宅楼共计216套
房屋，目前竣工备案及综合验收手
续已办好，这无疑是隆光置业在新
年为广大业主送上的一份大礼。
继2017年12月份二标段22#、23#
商住楼提前22天交房，到现在的三
标段17#、18#住宅楼提前近5个月

交付使用，不仅强力兑现了隆光置
业对业主的庄严承诺，更向广大业
主传递了隆光置业“用户至上、服
务为先、合作共赢”的开发理念和
扎根宁夏，打造银川市精品工程的
决心和实力。

对于业主来说，交房不仅是领
取钥匙的简单过程，更是幸福生活
的全新开始；而对于隆光置业来
说，完成对业主的承诺，是每一个
隆光人最光荣的使命。为了给业
主交付一个完美的家，西萃芳庭项
目在施工过程中，严格按照国家标
准层层把关，既抓工程进度更注重
建筑质量，严格管控现场施工细
节。向业主交付前，项目建立三级
交房验收体系，首先由工程部牵头
组织各参建单位提前检验水、电；
检查窗户、地板、墙角；检查所有铝
合金窗边的渗漏水控制等。其次，
工程部及监理人员成立承验小组
进行分户查验工作，发现问题及时
解决；对新房功能性问题进行细致
排查。最后，由物业公司专业验房
师，从业主的使用角度查验户内及
公共区域问题，不放过任何有瑕疵
的部分，反复进行模拟验收，直到
符合交付条件为止。

隆光置业坚信，提前交房是我
们兑现承诺的第一步，隆光置业今
后必将倾全员之力，为每一位业主
打造最温暖最放心的回家之旅。

（工程部 柳祝芳）

““准备之冬准备之冬””叩响叩响““项目之春项目之春””

12 月 25日上午，按照公司部
署，在公司执行监事和生产副总的
带领下，工程部、物业公司对西萃芳
庭项目冬季停工安全措施进行了综
合大检查。

检查涉及到交付使用的一期项
目和在建项目的办公生活区域、生产
区域；二期动迁现场；以及蓝天工程各
项措施的落实情况等。经仔细梳理
检查，现场存在成品保护不到位、基坑
安全防护不规范、消防灭火设备失效
缺损、防盗措施未落实等多项问题。

对暴露出的问题，生产副总当即
责成相关责任人立即与施工单位对
接、沟通，要求“定人定时定措施”将
隐患逐项消除，恪守“三不推原则”：
即具体责任人能整改的不推部门，部
门能整改的不推公司，今天能整改的
不推到明天。同时强调，要以“准备
之冬”为载体，切莫“刀枪入库，马放
南山”麻痹大意，做到居安思危，思则
有备，要始终在脑子里把安全这根弦
绷紧了；要摆脱“冬闲”的惯性思维和
行为方式，全力冲刺完成2017年的

各项工作任务，为2018年项目顺利
开工谋好局、开好路；以“准备之冬”
备战明年的“项目之春”。

为确保项目部在冬季停工期间
无治安、火灾及被盗事件发生，生产
副总要求，以项目经理为组长，全盘
负责项目现场治安、防火、防盗综合
管理，工程部每日派两名员工巡视
工地，确保不留死角的，及时掌握施
工现场动态，看好门，守好家，严格
执行公司各项规章制度，做好治安
综合治理及消防工作。需要特别注
意的是二期动迁现场，要督促动迁
公司加强巡视检查，防范和控制各
类案件的发生。同时要将“蓝天工
程”当作一项政治任务落实，要求施
工现场砂、土和其它易飞扬、细颗粒
散体材料、现场土方及垃圾要采取
表面洒水固化或覆盖绿网等防扬尘
措施；在助力“建设绿色、高端、和
谐、宜居银川”的道路上展现出“隆
光人”高度的企业责任感与社会责
任感，在行业内走在前，做表率。

（工程部 张谦）


