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今年以来袁毕拉河林业有限公
司工会固化日常基础工作袁创新亮
点特色工作袁不断让职工增强获得
感尧幸福感尧安全感袁以一项项亮眼
的成绩展现公司工会的实干担当遥
在职工野最急冶时解难题遥 该公

司工会急职工之所急袁想职工之所
想袁 认真执行上级工会各项政策袁
深入基层调研袁做到摸清底数遥 对
职工家庭的基本情况尧 子女上学尧
困难职工子女入学情况尧特困职工
致困原因进行全面细致摸底调查袁
并根据职工家庭收入情况将符合
条件的职工纳入困难帮扶范围袁建
立电子档案遥 同时袁根据公司工会

的政策和帮扶机制袁 实施精准帮
扶袁据统计袁2023年以来袁该公司工
会共帮扶和资助职工 28 人次袁帮
扶金额达 2.1万元遥
在职工野最盼冶上下功夫遥 职工

的事情无小事袁这是该公司工会工
作一直坚守的原则遥 一直以来袁该
公司工会紧紧围绕当前职工普遍
关注的热点和难点问题袁充分发挥
资源优势袁 不断促进职能发挥袁大
力开展野我为群众办实事冶活动袁确
保 2023年初既定的项目清单稳步
推进袁逐项落地遥 把关系职工切身
利益事放在首位袁针对职工反映强
烈的民生三项问题袁有针对性地开

展问卷调查袁及时将职工反映的问
题向相关部门反馈并和相关职能
部门研究尧解决遥 截至目前袁在公司
工会和各相关职能部门的协调努
力下袁 民生类问题都已得到解决遥
为了更好地发挥工会联系职工群
众的作用袁该公司工会在劳动保护
和维护职工合法权益方面袁积极主
动作为袁 为职工争取更多的权益袁
让职工得偿所愿遥 2023年以来袁该
公司参加职工医疗互助保障活动
为 49人次袁总金额 3.4万元袁申领
内蒙古女性馨康互助金 1人袁总金
额 2.2万元曰124名在岗女职工尧68
名常年临时用工参加了免费体检袁
切实维护广大女职工健康利益袁保
障健康水平遥
在职工野最难冶时想办法遥 作为

职工的野娘家人冶袁该公司工会通过
对低保户进行调查袁针对各低保户
的家庭人数尧 家庭经济收入情况尧
住房情况尧健康情况等方面进行详
细了解袁 耐心讲解低保相关政策袁
不仅加强了工会与职工的沟通袁还

对低保户实行了动态管理袁做到应
保尽保袁应退尽退曰针对职工发展
家庭经济工作袁工会派出相关工作
人员对申请贷款职工进行全面调
查摸底袁在保证扶持资金安全运行
的情况下袁 为公司 25户发展家庭
经济的职工发放小额无息贷款 40
万元袁鼓励扶持他们通过发展林下
经济增收创富袁增加家庭收入遥
在职工野最需冶时求实效遥 该公

司工会不断强化党员干部作风袁切
实服务职工袁不断增强工会工作的
吸引力和凝聚力遥 工会干部做到沉
下身子袁深入基层袁进入现场袁面对
面尧实打实为职工解难题尧除疑虑袁
切实解决职工在生产尧生活中存在
的难题袁并鼓励职工群众积极主动
参与到野我为企业献一计冶等活动
中袁营造了良好的工作氛围遥 今年
以来袁该公司工会还举办了岗位技
能比武尧职工登山赛尧趣味运动会
等活动袁不断强化职工技能袁丰富
职工生活遥

性格开朗尧走路风风火火尧办事
认真袁 这是同事们对得耳布尔森工
公司森林调查设计队工会主席朱丽
华的评价遥

2014年袁朱丽华到森调队担任
工会主席一职遥 作为工会主席袁朱
丽华最关心的是困难职工的工作和
生活遥 逢年过节还有开学季袁她都
会到困难户家走访袁对困难职工情
况进行摸底袁为他们争取困难补助
和金秋助学基金遥 职工家里的大事
小情袁她都冲在前面袁为他们解决
实际困难遥

为了方便职工吃到新鲜的蔬菜袁朱丽华向领导汇报袁得到批准后袁
带领职工开垦单位后院空地袁整地种菜尧浇水除草袁再扣上塑料大棚袁春
天耕种袁秋天收获遥 这些蔬菜除了分给职工袁还有一些作为外出作业人
员的粮食补给遥 有时候赶上大丰收袁她还会为大家腌酸菜尧腌布留克遥
这几年袁一线职工年龄逐年增大袁基础疾病增多袁她学会了测量血

压尧血糖和急救等医学知识遥 每隔一段时间袁她就背上血压尧血糖仪和一
些药品袁上山为老同志测量血压尧血糖袁送上必备药品遥 朱丽华经常跟着
外业人员到一线调研袁她发现一线调查员常年在山场作业袁每天要和森
林打交道袁在作业空隙经常可以看到桦树泪尧苦白蹄和木灵芝等中草药
材遥 这让她发现了商机袁于是袁2015年 3月袁她与几名职工成立了野根河
市金宝林下产品经销有限公司冶袁 公司以收购和销售林下山产品为主袁
同时开展一些种植尧养殖项目遥

2015年 5月袁公司首次收购 5万元桦树泪袁因为缺乏经验和市场上
俄罗斯进口桦树泪的冲击袁桦树泪价格一直下降袁为了保证职工经济不
受损失袁她自己留下了 5万元的积压货物遥 直到 2020年袁国产桦树泪价
格上涨袁她才将积压的桦树泪出售袁不仅保住了职工的成本袁还让职工
挣到了钱遥
疫情防控期间袁她将职工采下山的山货高价收购袁后来市场形势不

好袁她又转变营销策略袁充分利用自媒体平台袁带动商品销售量的同时袁
也帮助职工创收遥
如今袁市场的需求让朱丽华寻到了致富商机袁她带领单位职工走上

林产品采集加工的致富路遥 2023年袁林区大力扶植黑木耳种植产业袁朱
丽华通过政策尧资金支持和帮助木耳种植户袁向上级工会申请 4万元无
息贷款袁组织单位职工帮助种植户平整场地尧建立大棚和给水设备袁带
领女职工帮助种植户采摘晾晒木耳袁后来木耳喜获丰收袁种植户纷纷感
谢她遥
从事工会工作九年的时间袁 朱丽华早已成为职工群众心中最亲的

野娘家人冶袁她就是职工心中那个知冷知热尧操心千家事袁让职工放心的
野朱大姐冶遥
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毕拉河林业有限公司工会院

当 好 职 工 野 娘 家 人 冶
阴 孙琦夫

2020年 4月袁 外卖员李瑞丰在送餐期间即兴
弹奏了一段钢琴遥 视频传开之后袁这个野会弹钢琴
的外卖小哥冶一时成为焦点人物遥 眼下袁李瑞丰和
更多的外卖员尧快递员袁以及各行各业的普通职工
一道大放异彩要要要近日袁 首届上海职工文化季开
幕遥 在这场为期 4个多月的文化盛宴上袁广大职工
人人可参与尧可出彩遥他们唱歌尧跳舞尧弹琴尧绘画尧
写诗尧拍电影尧传承野非遗冶袁尽情展现在日常工作
中鲜为人知的才艺遥
职业是劳动者的安身立命之本袁 人们通过从

事特定职业参与社会分工和社会化大生产袁 社会
化大生产依靠不同职业之间的分工合作得以实现
和完成遥 在现代社会袁职业是劳动者的重要属性袁
也是他们实现社会价值和自我价值的重要途径遥
然而袁职业不应成为局限袁消弭生活中丰富的可能
性和多样潜能遥
以李瑞丰为例袁身为一名外卖员袁如果以刻板

的野职业画像冶来描述袁他似乎野应该冶穿着工作制
服袁戴着安全头盔袁因此人们看不清楚他的面孔和
五官袁野千人一面袁面目模糊冶曰他野应该冶匆匆忙忙
骑行在大街小巷袁出没在餐馆尧居民区和办公楼的
电梯间袁除了野您的外卖到了冶野谢谢冶之类的简单
对话之外袁再也不与他人发生深度交流曰他野应该冶
起早贪黑袁除了晚上回员工宿舍睡觉袁其他时间都
在送餐中奔忙噎噎
然而袁事实远非如此遥 李瑞丰的人生丰富尧多

彩尧有趣遥 他 15岁考上艺术学校袁学习跳舞尧唱歌
和弹钢琴曰20岁当兵袁退役后做过石油工人袁在横
店拍过戏遥 在送外卖同时袁 他心里始终怀着艺术
梦遥 平日里只有中午和晚上的用餐高峰期是他的
工作时间袁其他时间他唱歌尧玩乐器尧做自媒体遥 在
短视频平台上袁他拥有 26万粉丝袁是小有名气的
野网红冶遥 在职工文化季袁他这些多样的野面相冶尧多
彩的才情袁都将获得充分展现尧尽情挥洒的舞台遥
李瑞丰当然不是孤例遥 爱因斯坦在物理学的

理论之巅跋涉探索袁 但他同时也酷爱小提琴遥 他
说院野想象力比知识更重要袁 正是音乐赋予我无边
的想象力遥 冶无独有偶袁袁隆平行走于田间地头袁倾
尽心血投身于杂交水稻研究遥 在杂交水稻之外袁小
提琴是他另一个野灵魂寄托冶遥 他曾提及科研之余
拉小提琴的感受院夜晚时分袁月光满地袁蛙声不绝袁
琴声能消除一天的疲劳遥
事实上袁人具有无限的可能尧无穷的潜力和旺

盛的创造力遥 职业劳动使人们获得生存发展的必
需资源袁在职业劳动之余的文化生活等闲暇活动袁
不但可以丰富生活尧放松身心尧愉悦情感袁还可以
拓展和深化人们的精神世界袁孕育尧挖掘尧培植他
们的创造力和潜能遥 甚至袁文化生活等闲暇活动也
与职业劳动一样袁都是人的发展尧丰富和完善的重
要途径袁是野人之为人冶的重要组成部分遥
就这个意义而言袁 职工文化季在提供众多舞

台袁让人们唱歌尧跳舞尧弹琴尧绘画尧写诗尧拍电影之
余袁其实还蕴含着更加深刻的寓意遥 在叶德意志意
识形态曳中袁马克思恩格斯写道:野因而使我有可能
随自己的兴趣今天干这事袁 明天干那事袁 上午打
猎袁下午捕鱼袁傍晚从事畜牧袁晚饭后从事批判袁这
样就不会使我老是一个猎人尧 渔夫尧 牧人或批判
者遥 冶在这散文一般优美的笔触中袁蕴含着劳动与
异化尧必然王国与自由王国之间的辩证哲理遥 这种
深刻洞见和美好寄望袁 今天读来依然给人无尽的
启迪遥

渊据新华网冤

职 工 文 化 季 袁
提供更多人生出彩的舞台

阴 封寿炎

近日袁金河森工公司产业事业处工会积极打造野以书润心 共享阅读冶职工图书角袁
为职工购买励志尧文学尧礼仪尧军事尧期刊杂志等书籍袁丰富文化生活袁营造浓厚的学习氛
围袁形成野人人参与 人人阅读 共同进步冶的学习新风尚遥

刘宏伟 李倩 摄

近日袁阿里河森工公司兴阿林场工会开展野绿水青山 由我守护冶职工健步走活动遥
旨在丰富职工文化业余生活袁展现良好精神风貌袁以更加饱满的精神状态投入到秋季森
林防火工作中遥 韩雪原 摄

今年以来袁满归森工公司工会不断创
新职工书屋建设和管理方式袁努力把野职
工书屋冶打造成深化野全民阅读冶尧推进野书
香满归冶建设的职工文化品牌遥
该公司工会大力推动 野职工书屋冶建

设优化升级袁健全完善叶职工书屋管理制
度曳叶职工书屋借阅制度曳叶职工书屋管理
员岗位职责曳袁开设野红色阅读角冶野廉政书
角冶野雷锋书角冶袁对现有藏书进行整理尧分
类尧录入袁免费为职工办理图书阅览证袁根
据职工读书意向及工作所需袁 通过购书尧
捐书等形式扩大藏书规模尧 增加书籍种
类袁现藏书达 3.5 万余册遥 并以野职工书
屋冶建设为载体袁着力加强职工思想政治
引领袁以野四学冶为重点袁开展野四个一冶读
书活动袁即以学管理尧学业务尧学法规尧学
知识为重点袁以每天学习一小时尧每周参
加一次健身活动尧每月读一本好书尧每季

写一篇心得体会形式袁开展各类读书分享
活动袁同时利用野满归工运冶微信公众号平
台袁打造职工阅读品牌遥 开展野书箱漂流冶
野读书进一线冶活动袁丰富一线职工文化生
活遥
该公司工会将野职工书屋冶建设与野学

习讲堂冶野青年大学堂冶野文联工作冶 相结
合袁为职工搭建学习交流平台袁引导广大
职工求知善读袁励学笃行袁为公司发展建
功立业遥 并将野职工书屋冶建设同野书香家
庭冶创建尧新时代文明实践相结合袁开展读
书沙龙尧书香阅读尧知识竞赛尧红色故事演
讲尧书画交流等活动袁举办读书交流会尧读
书推荐会尧 主题征文和读书打卡等活动袁
推动全民阅读进机关尧进学校尧进社区尧进
工队尧进家庭袁掀起以读书强素质袁以读书
传文明袁以读书筑梦想的读书热潮袁使野读
书励志袁岗位成才冶成为职工野新追求冶遥

满归森工公司工会院

让野职工书屋冶成为职工野加油站冶
阴 张俊云

在线

(接上期)
第四十六条 各级人民政府和用人单位应

当为工会办公和开展活动袁提供必要的设施和
活动场所等物质条件遥
第四十七条 工会的财产尧经费和国家拨

给工会使用的不动产袁任何组织和个人不得侵
占尧挪用和任意调拨遥
第四十八条 工会所属的为职工服务的企

业尧事业单位袁其隶属关系不得随意改变遥
第四十九条 县级以上各级工会的离休尧退

休人员的待遇袁与国家机关工作人员同等对待遥
第六章 法律责任

第五十条 工会对违反本法规定侵犯其合
法权益的袁有权提请人民政府或者有关部门予
以处理袁或者向人民法院提起诉讼遥
第五十一条 违反本法第三条尧第十二条

规定袁阻挠职工依法参加和组织工会或者阻挠
上级工会帮助尧指导职工筹建工会的袁由劳动
行政部门责令其改正曰拒不改正的袁由劳动行
政部门提请县级以上人民政府处理曰 以暴力尧
威胁等手段阻挠造成严重后果袁 构成犯罪的袁
依法追究刑事责任遥
第五十二条 违反本法规定袁对依法履行

职责的工会工作人员无正当理由调动工作岗
位袁进行打击报复的袁由劳动行政部门责令改
正尧恢复原工作曰造成损失的袁给予赔偿遥

对依法履行职责的工会工作人员进行侮
辱尧诽谤或者进行人身伤害袁构成犯罪的袁依法

追究刑事责任曰尚未构成犯罪的袁由公安机关
依照治安管理处罚法的规定处罚遥
第五十三条 违反本法规定袁 有下列情形

之一的袁 由劳动行政部门责令恢复其工作袁并
补发被解除劳动合同期间应得的报酬袁或者责
令给予本人年收入二倍的赔偿院

渊一冤职工因参加工会活动而被解除劳动
合同的曰

渊二冤工会工作人员因履行本法规定的职
责而被解除劳动合同的遥
第五十四条 违反本法规定袁有下列情形之

一的袁由县级以上人民政府责令改正袁依法处理院
渊一冤妨碍工会组织职工通过职工代表大

会和其他形式依法行使民主权利的曰
渊二冤非法撤销尧合并工会组织的曰
渊三冤妨碍工会参加职工因工伤亡事故以

及其他侵犯职工合法权益问题的调查处理的曰
渊四冤无正当理由拒绝进行平等协商的遥
第五十五条 违反本法第四十七条规定袁

侵占工会经费和财产拒不返还的袁工会可以向
人民法院提起诉讼袁要求返还袁并赔偿损失遥

第五十六条 工会工作人员违反本法规
定袁损害职工或者工会权益的袁由同级工会或
者上级工会责令改正袁或者予以处分曰情节严
重的袁依照叶中国工会章程曳予以罢免曰造成损
失的袁应当承担赔偿责任曰构成犯罪的袁依法追
究刑事责任遥

第七章 附 则
第五十七条 中华全国总工会会同有关国

家机关制定机关工会实施本法的具体办法遥
第五十八条 本法自公布之日起施行遥

1950年 6月 29日中央人民政府颁布的叶中华
人民共和国工会法曳同时废止遥 渊完冤

中华人民共和国工会法

法 治

朱丽华渊中间冤与森林调查设计队员开展调查设计工作

巡点
礼


