
●12月1日，中红三融选聘IPO中介服

务机构招标会议在北京顺利召开，各

地分会场通过视频会议方式参加。评

审组成员、列席领导、中红三融证券

部相关同事及3家联合投标方共同参

加。招标会上由主持人首先对招标资

质审核及流程情况进行公布，在明示

开标会议的现场纪律后，述标机构代

表进行述标及现场答辩。评审小组严

格按照公司的评分要求，进行填表打

分及投票。最终对评选分值进行计算

汇总，确定中标单位。

●12月2日，中红普林集团资产管理

部、数字化管理部在第二会议室召开

了固定资产管理系统项目启动会，各

投资企业总裁办、财务部、软件开发

单位负责人等参加了会议。本次会议

中，参会领导对固定资产管理系统的

启动表示支持和期待，对具体问题提

出了相应解决方案，针对部分疑难情

况进行了深入的交流与探讨。会议的

圆满召开标志着集团固定资产全生命

周期数字化管理的启动，此项目的应

用将进一步在集团内规范建设全面协

同、信息同步、盘点高效的固定资产

管理体系，从多方面实现对整个集团

固定资产的实时跟踪和有序管理，最

大化地提升资产使用价值。

● 1 2 月 6 - 1 0 日 ， 俄 罗 斯 国 际 医 疗 、

诊 断 、 实 验 室 及 制 药 、 康 复 展 览 会

（ZDRAVOOKHRANENIYE）在俄罗

斯莫斯科召开，该展会是俄罗斯境内规

模最大、最专业、影响最深远的医疗行

业盛会。 中红医疗赴约莫斯科参加了

此次展会。本次展会，中红医疗携旗下

一次性丁腈手套、一次性PVC手套、一

次性复合手套、一次性TPE手套、一次

性乳胶手套的全品类产品亮相现场，与

俄罗斯及周边国家、地区的行业专家和

客户一同分享中红医疗的最新成果。

●12月23日，中红食品推介会在美团金

长安大厦快驴办公室举行，中红三融携

优质特色产品集中亮相，强势推介。推

介会现场，通过主持人对产品优势、卖

点及销售渠道等的详细讲解，双方围绕

消费理念、市场反馈、宣传营销等话题

进行了深入的互动沟通，中红食品获得

了美团销售团队的高度认可，有力推动

了中红食品在线上平台的推广和销售。

健全内控体系，落实审计报告，转移审计重点。现已

完成中红医疗相关流程图64个和相关章节内容编写，

中红医疗《内控手册（征求意见稿）》初步编制完

毕。针对江西审计问题，与国贸控股进行沟通并完成

意见反馈，后续将按要求推进整改。鉴于本年度侧重

中红医疗审计，为拓展审计范围，加大监管力度，已

逐步调整审计重点向中红三融转移。

推进苍溪项目签约落地，为公司后续发展助力。12月

14日，中红医疗苍溪基地医疗级手套项目顺利在苍溪

县签约，中红医疗计划在苍溪县投资18.66亿元建设

40条医疗级手套生产线，规划用地300亩，包括30条

丁腈手套生产线和10条乳胶手套生产线，分期进行建

设。苍溪县具有区位交通便利、天然气及水电等资源

丰富、人力资源充足等优势，且当地政府提供生产

要素保障及价格支持、项目审批绿色通道、协调土地

出让、税收优惠及税收贡献奖励、投资补贴等一系列

扶持政策。苍溪基地的建设，将有助于中红医疗落实

“十四五”战略规划，保证公司行业地位，同时抢占资

源，为公司后续发展发力。

完成集团各类闲置资产的统计梳理，努力寻求闲置资
产的盘活方案。根据国贸控股指导意见，针对集团闲

置资产进行了统计和梳理，对诸如闲置土地、闲置商

办房产、闲置固定资产等老旧资产盘活面临的困难及

问题进行了全面分析。同时，针对个别闲置资产实施

了具体盘活措施。其中朝阳三融食品有限公司股权已

在北京产权交易所挂牌，拟剥离不良资产；闲置商业

土地持续寻求合作开发、政府回收等盘活措施；闲置

商办房产以租促售，提升商业氛围进而实现销售，努

力提升闲置资产的盘活。

数字化工作稳步推进，为2022年的数字化转型积蓄
力量。人力资源管理系统、采购管理系统已经进入招

标阶段。中红医疗六公司数字化试点工厂项目也在进

行，在初期调研中，已与西门子、美的旗下的美的云

智、三一重工旗下的树根互联建立联系，并于2021年

底完成初步调研，六公司的负责人员也将前往上述企

业的模范工厂进行参观学习。12月底山海关公司作为

固定资产系统的试点企业，召开了系统上线会议，新

的固定资产管理系统采用了rfid标签技术和pda扫描终

端技术，这项技术的应用可以降低盘点时期工作人员

的工作量，并提高盘点效率与准确性，使公司的资产

管理更加精细化。

重视科技与人才的双向发展。根据中红普林数字化

转型规划要求，人力资源系统工作稳步推进，本月

人力资源及相关部门通过招投标会，最终确定了人

力资源系统供应商，为完成公司数字化转型奠定基

础。本月末，中红三融在人力资源的协作下成功举

办了中红三融浩邈动保技术培训大会。通过本次培

训解决了技术员们的相关技术困扰，同时提升了其

专业技术水平。
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近日，中红医疗接到认证中心颁发的环境及职业健康安全管理体系证

书，标志着公司环境、职业健康安全管理体系首次认证圆满完成。

12月中旬，由兴原认证中心有限公司五位专家组成的审核专家组，依据

ISO14001环境管理体系、ISO45001职业健康安全管理体系的符合性、充分性

和有效性对中红医疗进行审核与指导，通过交流询问、查阅文件记录、现场

了解等方式实现了全产品、全过程、全覆盖的符合性审核。

环境及职业健康安全管理体系是继公司质量管理体系之后的重要标准化

管理体系，是对公司各项管理工作规范化、标准化的全面检测。中红医疗将

严格按照管理体系的要求执行，持续做好管理提升，更好的为客户提供优质

产品及服务。

12月23日，“2021年河北省民族团结进步示范区示范

单位名单”正式出炉。中红三融喜登榜单，荣获“2021年河

北省民族团结进步示范单位”荣誉称号。

近年来，在集团党委的正确领导下，中红三融认真把

民族团结工作落实到生产经营中，大力吸收少数民族员

工，设置了民族团结进步活动室和民族餐厅，注重民族共

同体意识宣传教育，开展民族团结一家亲、党员干部与少

数民族员工结对认亲等形式多样的活动，让各族员工在公

司这个大家庭中手足相亲、守望相助。公司将以此次获评

为契机，拓宽民族团结进步工作的广度和深度，切实发挥

民族团结进步示范单位作用，为民族团结事业贡献力量！

12月22日，农业农村部农业生态与资源保护总站、中

国农业生态环境保护协会在线举行生态农场建设研讨会，

会上，中红三融旗下承德三融畜禽有限公司获得全国首批

“生态农场”称号。

什么是生态农场？其简明定义就是要在持续获得

最高产量的同时，保持环境友好和产品安全。首批推

出的132家生态农场经过了推荐申报、形式审查、材料

初评、现场评审、综合评议、结果公示等多环节的严

格遴选，才最终产生。

公司是中红三融的全资子公司，国家高新技术企业，

成立于2007年4月11日，注册资本1.5亿元，建有承德市肉

鸡产业化工程技术研究中心，配有专职技术人员25名。

2021年申报了河北省肉鸡养殖技术创新中心和河北省肉鸡

产业技术研究院，已经公示获批（待发文）。公司的生态

农场均为所属的8个规模化、机械化、标准化叠式笼养肉

鸡养殖场。

公司紧紧围绕“一控两减三基本”的总体目标，以饲料

端无抗、养殖端减抗、产品端无抗为主线，推动建立农作

物种植（果蔬生产）—肉鸡养殖—废弃物处理—有机还田

的循环模式，实现农业生产方式转变取得重大进展，农业

综合生产能力稳步提升，生态环境明显改善，有效推动肉

鸡产业生态循环可持续、高质量发展。
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